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ESTADO DO MARANHAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA

PORTARIA NORMATIVA N.° 100/2025-GR/UEMA

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA, no uso de
suas atribuicdes legais e com base no artigo 58, inciso IV, do Estatuto da Universidade Estadual
do Maranhéao - UEMA, aprovado pelo Decreto n.° 15.581/1997, de 30 de maio de 1997,

considerando a necessidade de estabelecer procedimentos para a instauracédo e o
tramite de processos na Secretaria de Orgdos Colegiados Superiores da Universidade Estadual
do Maranhé&o - SOCS/UEMA;

considerando o disposto no Estatuto da Universidade Estadual do Maranhao - UEMA
e na Resolugdo n.° 201/1998-CONSUN/UEMA, que aprova o Regimento dos Orgaos Deliberativos
e Normativos da Universidade Estadual do Maranhdo, alterada pela Resolugdo n.° 751/2009-
CONSUN/UEMA;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer procedimentos para a instauragcdo e o tramite de processos na
Secretaria de Orgéos Colegiados Superiores - SOCS da Universidade Estadual do Maranh&o.

Art. 2° A tramitagcdo dos processos ocorrera por meio de processo eletronico, via
Sistema Eletrénico de Informacdo - SEI, observados os procedimentos estabelecidos nesta
Portaria Normativa.

Paragrafo unico. No caso de reunigo ordinaria dos Orgéos Colegiados Superiores, o
conselheiro requerente devera formular o processo de pedido de solicitagao de ponto de pauta, a
ser encaminhado a SOCS por meio de Comunicagao Interna, conforme previsto no caput deste
artigo.

Art. 3° Além da Comunicacido Interna, o processo devera ser instruido com a
documentacgao pertinente a matéria, a ser deliberada com a identificagcdo do assunto em fungao
dos casos especificos previstos para cada uma das competéncias dos Orgdos Colegiados
Superiores (Conselho Universitario - CONSUN; Conselho de Administragdo - CAD e Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE), conforme previsto no Regimento dos Orgdos Deliberativos
e Normativos, Capitulo |, segao lll, artigo 6° (CONSUN); Capitulo Il, segao lll, artigo 10 (CAD);
Capitulo Ill, segao 1V, artigo 14 (CEPE) da Resolugéo n.° 201/1998-CONSUN/UEMA.

§ 1° Toda a documentagdo anexada ao processo proveniente das unidades
administrativas e/ou de outros 6rgaos deliberativos e normativos devera estar devidamente
assinada e digitalizada.

§ 2° O prazo para formalizagao, via Sistema Eletrénico de Informacdes -SEI, dos
processos a serem encaminhados a SOCS, conforme o estabelecido no caput deste artigo, sera
de até 30 (trinta) dias antes da data prevista para as reunides ordinarias, conforme calendario
aprovado pelos Orgaos Colegiados Superiores.



§ 3° Apos o término do prazo para formalizagdo dos processos a SOCS, o
Presidente do Conselho devera definir a pauta da reunido em tempo habil para envio das matérias
pela SOCS e leitura pelos conselheiros.

§ 4° A SOCS sera responsavel pela identificacdo e inclusdo dos processos nas
respectivas pautas, quando precisar tramitar por mais de um Conselho, conforme estabelecido
nas competéncias definidas no Estatuto da UEMA e no Regimento dos Orgéos Deliberativos e
Normativos.

§ 5° Toda a documentacdo pertinente @ matéria a ser deliberada pelos Orgaos
Colegiados Superiores devera ser anexada ao processo em arquivo digital, preferencialmente, em
formato PDF.

Art. 4° Apos definicdo da pauta e da relatoria dos processos pelo Presidente dos
Orgaos Colegiados Superiores, considerando o previsto no § 3° do artigo 3° desta Portaria
Normativa, a SOCS encaminhara a pauta e as matérias aos conselheiros, em até 12 (doze) dias
antes das reunides, para conhecimento, apreciacio e deliberacdo dos processos.

Art. 5° Apds a reunido, o relator designado pelo Presidente dos Orgdos Colegiados
Superiores devera preencher o Formulario de Relato, conforme modelo constante no Apéndice A
desta Portaria Normativa; encaminhar com a minuta de Resolugcdo no formato Word e anexar ao
processo, em até 3 (trés) dia uteis apds da data da reunido.

Art. 6° Em caso de alteracdo da proposicdo de minuta de Resolugdo, o relator
devera encaminhar a SOCS o arquivo com as devidas insercbes de mudanga no texto da
Resolugdo, no formato Word, para as providéncias quanto a redacdo, a revisdo final e a
assinatura.

Art. 7° Cabera a SOCS adotar as providéncias necessarias a publicacdo das
Resolug¢des na pagina da UEMA, no Acesso Rapido. Inclusive, quando for o caso, providéncias
quanto a publicacdo Diario Oficial do Estado do Maranhao.

§ 1° Quando abordar atos que gerem efeitos externos a Instituicdo e que impliquem
em O6nus para o patrimdnio publico, deve haver publicacdo no Diario Oficial do Estado do
Maranhao.

§ 2°Quanto aos atos que produzam efeitos meramente internos, cabera a
obrigatoriedade de publicagdo no sitio oficial da UEMA, para fins de garantir o acesso a
informacgéo.

Art. 8° A tramitacdo dos processos nos Orgdos Colegiados Superiores e suas
competéncias previstas na Resolucdo n.° 201/1998-CONSUN/UEMA constam no Apéndice B
desta Portaria Normativa.

Art. 9° Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do respectivo Conselho.

Art. 10 Esta Portaria Normativa entra em vigor nesta data, revogada a Portaria
Normativa n.° 94/2024-GR/UEMA, de 12 de setembro de 2024.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Cidade Universitaria Paulo VI, Sdo Luis - MA, 13 de janeiro de 2025.



Prof. Dr. Walter Canales Sant’Ana
Reitor

APENDICE A DA PORTARIA NORMATIVA N.° 100/2025-GR/UEMA

Formulario de Relato

SECRETARIA DE ORGAO COLEGIADOS SUPERIORES - SOCS

CONSELHO:

INTERESSADO:

ASSUNTO:

RELATOR(A):

RELATORIO:




VOTO DO(A) RELATOR(A):

PARECER DO CONSELHO:

Sao Luis - MA,

de

de




APENDICE B DA PORTARIA NORMATIVA N.° 100/2025-GR/UEMA

Tramite processual em consonancia com as competéncias dos Conselhos, conforme
Regimento dos Orgaos Deliberativos e Consultivos

(Resolugao n.° 201/1998-CONSUN/UEMA, alterada pela Resolugao n.° 751/2009-

CONSUN/UEMA)
CAD (Art. 10) CEPE (Art. 14) CONSUN (Art. 6°)
XI - aprovar normas e |VI - aprovar normas para | | - aprovar as diretrizes gerais

manuais de procedimentos
administrativos;

afastamento de pessoal
docente;

VIII - aprovar normas de
concurso para provimento
de cargos do Grupo
Ocupacional  Magistério
Superior da UEMA;

XIV - aprovar normas para
atribuicdo e alteracao de
regimes de trabalho, bem
como para distribuicdo de
carga horaria docente;

XL - aprovar normas
sobre afastamento de
docente para o curso;

de administracao e exercer a
jurisdi¢ao superior da UEMA,;

V - aprovar o calendario
universitario;

IX - homologar o resultado
do concurso publico para
0 magistério superior;




X - julgar recursos
interpostos por candidatos
a concurso publico para o
magistério;

XX — aprovar a criagao,
extingdo ou modificacédo de
cargos comissionados e
funcoes;

Xl - aprovar normas de
avaliacdo do processo de
ensino-aprendizagem;

Xl - aprovar o relatério de
avaliacao institucional da
UEMA e divulgar o
resultado;

XV - aprovar o numero de
vagas para o curso de
graduagdo, ouvido o
colegiado da area de
conhecimento;

XVI - homologar proposta
e reformulacao de
curriculo pleno e
programas apresentados
pelos Colegiados de
Cursos;

XVIl - aprovar carga
horaria especial para
realizacédo de estagio em
areas de conhecimento
consideradas
excepcionais;

XVIII - definir afinidade
entre os cursos realizados
e pretendidos por

graduados em cursos
superior;




| - aprovar
critérios de
operacionalizacao do
ensino de graduagao e
pos-graduagao e
atividades de pesquisa e
extensao;

normas e

Il - manifestar-se sobre
diretrizes basicas e
politicas do ensino de
graduacgéo, da pos-
graduacéo e atividades de
pesquisa e da extensao
universitaria;

XIX - aprovar normas para
a matricula, trancamento,
suspensao, cancelamento
e transferéncia de alunos;

XXVII - aprovar critérios e
normas para O processo
seletivo de acesso a
Universidade;

XXVIII - aprovar medidas
que objetivem o]
aperfeicoamento do
ensino, da pesquisa e de
extensdao da UEMA;

XXX - aprovar normas
para revalidagao de
diplomas de curso de
graduacao e
aproveitamento de
estudos;

XXXVIII - aprovar normas
de monitoria;

I - Aprovar as diretrizes
basicas e politicas do ensino
de graduagdo, de pos-
graduacao, da pesquisa e da
extensao universitaria;

[l - Aprovar o Estatuto e suas
alteracdes, por deliberagao
favoravel de dois tercos da
totalidade de seus membros e
encaminha-lo ao Chefe do
Poder Executivo, apos
referendum da comunidade
universitaria;




Xl - aprovar a
modificagdo, extingdo de
Centros, Cursos de
graduacao e
Departamentos, por
deliberacao de dois tergos
da totalidade de seus
membros;

IV - Homologar a extingéo,
modificacdo  de Centros,
Cursos de Graduagao e Pos-
Graduacéao Stricto Sensu e
Departamentos, por
deliberagcédo de dois tergos da
totalidade de seus membros;

XV - manifestar-se sobre o
Plano Diretor da UEMA;

V - Aprovar o plano diretor da
UEMA,;

VI - manifestar-se sobre a
proposta de criacdo ou de
modificagdo de Centros,
Cursos de Graduacao, Pos-
Graduacéao e
Departamentos;

XXIlI - manifesta-se sobre a
criacio de cursos de
especializacao e
aperfeicoamento, quando
envolverem recursos;

[l - aprovar projeto de
criacao de Centros,
Departamentos e Cursos
de graduacdo e de pos-
graduacgéo, por
deliberacéo de dois tergos
da totalidade de seus
membros;

XXI - apreciar a criagao
de cursos de
especializacao e
aperfeicoamento;

XLIV - aprovar ampliacéao
e reducado do tempo total
de funcionamento do
Ccurso.

VI - Homologar o projeto de
criagao, modificagdo  de
Centros, Cursos de
Graduacédo e Pos-Graduacao
e Departamentos

Xl - manifestar-se sobre o
Plano Anual de Trabalho -
PAT:;

XXVI - manifestar-se
sobre o Plano Anual de
Trabalho - PAT;

VII - Aprovar o Plano Anual de
Trabalho da UEMA - PAT;

| - aprovar a proposta
orcamentaria da UEMA;

VIll - Homologar a proposta
orcamentaria da UEMA;

Il. aprovar a prestacido de
contas com o relatério anual
de atividades:;

IX - Homologar a prestagao
de contas com o relatério
anual de atividades da UEMA;

[l — aprovar acordos e
convénios;

IV — aprovar contratos;

IV - aprovar acordos,
convénios e contratos, em
matéria de sua
competéncia;

X - Homologar acordos e
convénios

V - aprovar o quantitativo
para fixagdo dos quadros de
pessoal da UEMA;

VI - manifestar-se, em grau
de recurso, sobre lotacdo de
cargos e fungdes do pessoal
docente e técnico-
administrativo;

VIl - manifestar - se sobre
lotacédo do pessoal
docente;




VIII- manifestar-se sobre a
contratagao de pessoal;

Xl - deliberar sobre
execucao de planos,
programas e projetos de
investimentos referentes a
obras e servicgos;

XVIl - autorizar a aplicagao
de capital;

XVIIl - deliberar sobre a
criacdo de fundos especiais;
XXl - fixar os valores

correspondentes a taxas,
contribuigdes, emolumentos
ou honorarios cobrados pela
expedicdo de documentos
ou pela prestacdo de
servicos;

XXIV - aprovar modificagao
na estrutura administrativa
da UEMA por deliberagao
favoravel de dois tercos da
totalidade de seus membros;

XXV - aprovar a
remuneragao para o)
exercicio da monitoria;

XX - analisar a proposta
de remuneragao de
monitor;

XXIII - aprovar projetos de
pesquisa e de atividades
de extensao;

XXV - aprovar normas
para reconhecimento de
titulos académicos obtidos
fora da UEMA,;

XI - Conferir, por deliberagao
de quatro quintos da
totalidade de seus membros
em exercicio, titulo de Doutor
‘Honoris Causa” e, por
deliberacdo de dois tercgos,
titulo de Professor “Honoris
Causa”, de Professor Emérito
e outras dignidades
universitarias;

XII - Deliberar sobre decisées
divergentes dos Conselhos de
Administragcdo e de Ensino,
Pesquisa e Extensao, e julgar
recursos e vetos, em dultima
instancia;




Xl - Conhecer, em grau de
recurso, os atos do reitor, em
matéria de sua competéncia;

XIV - Deliberar, pelo voto de
quatro quintos de seus
membros, sobre suspensao
temporaria, total ou parcial, de
funcionamento da UEMA;

XV - Convocar a comunidade
universitaria para eleig¢oes;

XVI - Homologar a lista triplice
de candidatos a reitor e vice-
reitor, diretores de Centro, de
Curso e chefes de
Departamento;

XIX - elaborar o Regimento
do CAD;

XVIl - Elaborar o Regimento
do CONSUN;

XVl - deliberar sobre
alienagdes de bens moveis
da UEMA,;

XXIII - manifestar-se sobre a
aquisicao de bens imoveis,
alienacao, cessao e
arrendamento de tais bens
pertencentes a UEMA,
assim como sobre a
prestacdo de garantias a
obrigacao de terceiros;

X - manifestar-se sobre a
cessao temporaria de bens
e direitos, feitos por pessoas
fisicas ou juridicas;

XVIIl - Deliberar sobre a
aquisicao de bens imoveis,
assim como alienacao,
cessao e o arrendamento de
tais bens pertencentes a
UEMA, assim como sobre a
prestacdo de garantias a
obrigacao de terceiros;

XIX - autorizar aceitacao de
legados e doagbes sem
encargos e vinculagoes;

XIX - Deliberar sobre a
aceitacdo de legados e
doacdes, quando clausulados;

XX - Aprovar normas
complementares ao Estatuto




XXI - Aprovar e expedir atos
de declaragao de
afastamento, de perda de
mandatos universitarios e de
vacancia dos cargos da
UEMA, providos para o
exercicio de mandato,
mediante indicagao por
eleicbes da  comunidade
universitaria;

Xl - Decidir, em grau de
recurso, sobre projetos de
pesquisa e atividades de
extensao;

XIV - manifestar-se sobre
normas para o]
desenvolvimento do servidor
docente;

XXXIX - manifestar-se
sobre normas para o
desenvolvimento do
servidor docente;

XIII - Aprovar normas para o
desenvolvimento do servidor
docente;

XXIV - Aprovar o Regimento
Geral e Especifico da UEMA
e demais normas de
organizacao e funcionamento;

XXV - Estabelecer a ordem de
substituicido do reitor, nas
faltas, impedimentos e
vacancia simultaneas do reitor
e do vice-reitor;

XXIlI — apreciar, em grau
de recurso, avaliagdo do
servidor docente;

XLII - decidir em grau de
recurso o afastamento de
docente para curso;

XXVI - Decidir, em qualquer
grau de recurso e de atos de
Comissoes;

XXIV - aprovar normas
para concessao de bolsas
de trabalho, de pesquisa,
de extensdo, de monitoria
e estagios;

XXVII - Deliberar sobre
qualquer matéria de interesse
da instituicdo nao prevista no
Estatuto ou no Regimento
Geral da UEMA;

XXIX - designar a
coordenacdo de projetos
de pesquisa e atividades
de extensdo, quando
estes envolverem mais de
um Departamento;

XVIIl - Interpretar o Estatuto,
Regimentos da UEMA e
resolver 0s casos Oomissos;




XXIX - Exercer outras
atividades decorrentes deste
Estatuto e dos Regimentos da
UEMA em matéria de sua
competéncia;

XXVI - exercer outras
atividades decorrentes deste
Regimento e do Estatuto,
em matéria de sua
competéncia;

XLV - exercer outras
atividades decorrentes
deste Estatuto, dos

Regimentos em matéria
de sua competéncia;

XXXl - aprovar o0s
indicadores de vagas para
o atendimento as
matriculas;

XXXII - aprovar propostas
de alteracdo de numero
de vagas para 0s cursos
de graduagao;

XXX -
Regimento;

elaborar seu

XXXIV - decidir, em Unica
instancia, sobre
cancelamento e nulidade
de matriculas e sobre
pedidos de dilatacdo de
prazo maximo para
conclusao de curso;

XXXV - decidir em grau de
recurso sobre penalidades
a serem aplicadas em
caso de desisténcia,
reprovacao ou nao
conclusdo de curso de
poOs-graduacao;

XXXVI - homologar as
inscricbes para Concurso
Publico de Magistério
Superior;

XXXVII - apreciar e
manifestar-se sobre o

afastamento do diretor de
Centro;




il
Sel o
assinatura
eletrénica
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