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UPMIVERSIDADE ESTADIUAL
DO MARANHAD

RESOLUGAO N.° 1754/2023-CEPE/UEMA

Aprova o Regimento Interno e o Organograma do
Sistema de Bibliotecas da Universidade Estadual
do Maranhéo - SIB/UEMA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA, na
qualidade de Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o - CEPE, tendo em vista
o prescrito no artigo 46, inciso XXII, do Estatuto da UEMA, aprovado pelo Decreto Estadual
n.° 15.581, de 30 de maio de 1997, e;

considerando que o Sistema de Bibliotecas da UEMA (SIB/UEMA) cumpre funcéo
indispensavel de apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensdo nas diversas areas do
conhecimento da Universidade;

considerando a atuagdo do SIB como agente estratégico na criagdo e
disseminacado do conhecimento cientifico;

considerando que o SIB é responsavel pela disseminagdo da produgéo cientifica
da Universidade em consonancia com as transformagées tecnolégicas, sociais e culturais:

considerando que o SIB tem a fungédo de assessorar a Administragdo Superior da
UEMA, as unidades académicas e os 6rgdos da Universidade nos assuntos diversos e
referentes a tematica de sua atuacéo;

considerando a necessidade de atualizagdo organizacional do SIB face as novas

demandas internas e externas da comunidade académica;
RESOLVE:

Art. 1° Aprova o Regimento Interno e o Organograma do Sistema de Bibliotecas
da Universidade Estadual do Maranh&o - SIB/JUEMA.

Art. 2° O Regimento Interno e o Organograma de que trata o artigo anterior
encontram-se, respectivamente, nos Apéndices A e B, sendo parte integrante desta
Resolugao.

Art. 3° Esta Resolugé&o entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se a
Resolugéo n.° 1547/2022-CEPE/UEMA, de 19 de abril de 2022.
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UMIVERSIDADE ESTADUAL
DO MARANHAD

APENDICE A DA RESOLUGAO N.° 1754/2023-CEPE/UEMA

REGIMENTO INTERNO DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO MARANHAO

TITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Este Regimento dispde sobre os objetivos, as competéncias, as atribuicdes
e a estrutura organizacional do Sistema Integrado de Bibliotecas da Universidade Estadual do
Maranh&o (SIB/UEMA).

Art. 2° O SIB/UEMA ¢é érgdo suplementar, previsto no Estatuto da Universidade
(Artigo 17, Capitulo 15), e esta diretamente subordinado a Reitoria.

Art. 3° O SIB/UEMA tem como objetivo a integragéo de suas bibliotecas & politica
educacional da Universidade como suporte aos programas de ensino, pesquisa e extensdo
por meio do desenvolvimento de servigos e produtos de informagao.

Art. 4° O SIB/UEMA sera coordenado por um(a) Diretor(a) Geral e, em sua falta
ou impedimento, pelo Coordenador de Difuséo da Informacéo.

§ 1° A Diregdo do SIB/UEMA sera exercida por Bacharel em Biblioteconomia, com
registro obrigatério no Conselho Regional de Biblioteconomia.

§ 2° O SIB/UEMA deve ter representacéo nas comissdes de estudos e de trabalho
e em instancias deliberativas da UEMA quando de interesse da instituicao.

Art. 5° As bibliotecas sédo de livre acesso e destinam-se a comunidade universitaria

€ ao publico em geral.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° O SIB é constituido por uma Biblioteca Central (BC), 7 (sete) bibliotecas
setoriais, 18 (dezoito) bibliotecas nos Campi da UEMA, um Conselho Consultivo, uma
Coordenagdo de Planejamento e Projetos, uma Coordenagdo de Formagdo e
Desenvolvimento de Colegdes, uma Coordenagdo de Processamento Técnico, uma
Coordenagéo da Informagéo e uma Coordenagéo de Contetdos Digitais, compreendendo a
seguinte estrutura organizacional:

| - Diregéo da Biblioteca Central;

Il - Conselho Consultivo; %

[l - Coordenagéo de Planejamento e Projetos:
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1. Divisdo de Gestdo de Documentos;

2. Divisdo de Assessoramento Administrativo;

3. Divisdo de Recursos e Projetos.

IV - Coordenagéo de Formagdo e Desenvolvimento de Colegdes:

1. Divisdo de Selegdo e Aquisig&o;

2. Divisdo de Estudos dos Usuérios;

3. Divisdo de Preservagéo e Restauracgéo;

4. Divisdo de Desbastamento;

5. Divisdo de Descarte.

V - Coordenagéo de Processamento Técnico:

1. Diviséo de Registro;

2. Divisao de Catalogacao;

3. Divisdo de Classificagdo;

4. Diviséo de Indexacgéo.

VI - Coordenagéo de Difusdo da Informagao:

1. Divisdo da Circulagao;

2. Divisao das Referéncias;

3. Divisdo de Treinamentos;

4. Divisao de Materiais Especiais;

5. Divisdo de Marketing e Eventos;

6. Divisdo de Acessibilidade.

VII - Coordenagédo de Contetidos Digitais:

1. Divisdo de Repositério;

2. Divisdo da Biblioteca Digital.

VIl - Bibliotecas Setoriais;

IX - Bibliotecas dos Campi;

Paragrafo Unico. A estrutura organizacional do SIB/UEMA obedece ao
organograma apresentado no Apéndice B deste Regimento.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS
Art. 7° A Diregao da Biblioteca Central, compete:
| - Estabelecer diretrizes e politicas para o provimento e a aplicabilidade dos
recursos para aquisi¢éo, manutengao, preservagdo e disseminagdo do acervo;
Il - Cooperar com outras redes e sistemas de informagao; /

[l - Apoiar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo nas diversas areas do

Cidade Universitaria Paulo VI, Avenida Lourengo Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim Sao Cristévao, CEP. 65055-310, Sao Luis - MA, Brasil
C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n.° 4.400, de 30/12/1981
www.uema.br



L : Uema

UMIVERSIDADE ESTADUAL
DO MARANMAD

Conhecimento:

IV - Disponibilizar um acervo informacional organizado e atualizado:

V - Desenvolver, estabelecer e manter parcerias com instituicdes congéneres para
intercdmbio cientifico, cultural e tecnoldgico;

VI - Atuar como agente estratégico na criacdo e disseminagéo do conhecimento
cientifico;

VIl - Promover agdes que preservem e estimulem a arte e a cultura;

VIl - Contribuir para a padronizagdo das atividades técnicas de classificacgao,
catalogacdo, indexagado e formatos;

IX - Assessorar a Administragdo Superior da UEMA, as unidades académicas e
os drgéos da Universidade nos assuntos referentes a tematica de atuagdo do SIB/UEMA;

X - Coletar, processar, armazenar e difundir o conhecimento gerado e/ou editado
no @mbito da UEMA;

XI - Elaborar relatérios de suas atividades;

XlI - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas
pela Administragdo Superior.

Xll - Representar a Biblioteca Central em congressos, palestras, entre outros
eventos.

Art. 8° Ao Conselho Consultivo, compete:

I - Definir prioridades, estratégias e mecanismos de atuagéo;

Il - Estabelecer critérios de qualidade para as fontes de informagao e valida-las;

Il - Discutir, analisar e propor melhorias e modificagdes acerca da politica,
manuais, procedimentos, servigos, regimentos e funcionamento;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. O Conselho Consultivo é constituido por/pela diregdo da
Biblioteca Central e chefias das divisdes, setores e bibliotecas setoriais tanto de Sdo Luis
como as dos demais Campi.

Art. 9° A Coordenagéo de Planejamento e Projetos, compete:

| - Executar as agdes operacionais dos projetos;

Il - Definir objetivos e escopo do projeto;

Il - Participar da elaboragdo do planejamento da Biblioteca e das demais
atividades relacionadas a gestéo;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas. %
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Art. 10 A Divisdo de Gestdo de Documentos, compete:

| - Gerir toda a documentagdo do SIB/UEMA;

Il - Definir padrdes e normas para registro, movimentacao, arquivo e digitalizacdo
de documentos;

Il - Realizar o cadastro, a atualizagdo de documentos e o controle de qualidade no
banco de dados;

IV - Elaborar a politica de elimina¢do de documentos;

V - Elaborar relatérios de suas atividades.

Art. 11 A Divisdo de Assessoramento Administrativo, compete:

| - Desenvolver atividades, de diregdo, articulagdo, definicio de objetivos;

Il - Propor a edicdo de normas ou a alteragdo de procedimentos que visem
melhoria dos servigos e controles;

Il - Dirigir, organizar, coordenar e controlar as atividades da Divis&o;

IV - Promover reunides periédicas com o pessoal sob sua responsabilidade para
debates e solugéo de problemas relativos a Biblioteca;

V - Elaborar relatérios de atividades e Planos de Trabalho.

Art. 12 A Divisdo de Recursos e Projetos, compete:

| - Elaborar, coordenar e gerenciar projetos, planos ou programas de acgdo da
biblioteca;

Il - Identificar e captar fontes alternativas de financiamento, objetivando a
implementagdo de projetos;

IIl - Formar parcerias com outras instituigcdes;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 13 A Coordenagso de Formagéo e Desenvolvimento de Colegdes, compete:

| - Elaborar, coordenar e executar a implantagdo de programas de formacao,
desenvolvimento e preservagdo do acervo informacional;

Il - Realizar estudo da comunidade de usuario, avaliacdo do material informacional
(desbastamento e descarte);

Il - Organizar o acervo de aquisigéo e registro do acervo;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 14 A Divisdo de Selecgdo e Aquisicao, compete:

I - Cumprir e fazer cumprir as politicas de selegdo e aquisicdo de acervo;

#
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Il - Executar as atividades de selecdo do acervo, em diferentes suportes para as

bibliotecas do SIB/UEMA;

Il - Definir critérios para a sele¢édo de documentos eletrénicos, levando em conta

o custo, as formas de acesso, a necessidade de recursos de hardware e software especiais e

compatibilidade com diferentes plataformas;

eletrénicos;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 15 A Divisdo de Estudos dos Usuarios, compete:

I - Coordenar e dirigir a prestagéo de servigos aos usuérios internos e externos:
Il - Promover recursos de tecnologia para o acesso a informacgao;

1l - Promover recursos de tecnologia para o acesso & informagao;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 16 A Divisdo de Preservagéo e Restauracao, compete:

| - Desenvolver estratégias de preservagdo de obras impressas e documentos

Il - Promover campanhas educativas de usuarios para a preservagdo de acervos

nos varios segmentos da comunidade académica;

estabelecid

[l - Implementar a¢des de conservagao preventiva e curativa;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 17 A Divisdo de Desbastamento e Descarte, compete:

| - Avaliar o material informacional que sera desbastado;

Il - Selecionar material a ser desbastado;

Il - Executar o descarte do material bibliografico, com base nas diretrizes
as na politica de desenvolvimento de colegdes, obedecendo a legislagdo em vigor;
IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 18 A Coordenagéo de Processamento Técnico, compete:

I - Acompanhar o servigo de processamento técnico das bibliotecas do SIB/UEMA:

Il - Gerar e manter os registros bibliograficos de todos os tipos de material

informacional nos diferentes suportes em conformidade com os padrdes estabelecidos:

encaminha

lll - Executar os servigos de preparo final do material informacional para uso e
-los a Divisdo de Circulagao;
IV - Elaborar relatérios de suas atividades: %
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V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 19 A Divisdo de Registro, compete:

| - Gerir toda documentagédo do SIB/JUEMA;

Il - Definir padrdes e normas para registro, movimentacso, arquivo e digitalizagdo
de documentos;

Il - Executar procedimentos de registro do acervo bibliografico para atender as
demandas dos usuarios;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 20 A Divisdo de Catalogagéo, compete:

| - Planejar, coordenar e acompanhar a execugdo das atividades relacionadas ao
processamento técnico automatizado de acervos, incluindo: a pré-catalogagéo, catalogacéo,
classificagdo e indexagéo, bem como a manutengdo do catalogo on-line e a integridade dos
dados;

Il - Acompanhar as atualizagbes e evolugdo dos padrdes e normas de
classificagdo, catalogagéo e indexagéo vigentes;

[l - ldentificar as necessidades e promover treinamento continuo aos
bibliotecarios do SIB/JUEMA

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 21 A Divisdo de Classificagdo, compete:

I - Gerar relatdrios do acervo para processos de avaliagdo de cursos de graduagao
€ programas de pos-graduacgao;

Il - Elaborar, documentar e revisar periodicamente os manuais de servigo do
SIB/UEMA;

Il - Compilar, de forma sistematica, informacgdes estatisticas e gerenciais que
contribuam para a avaliagdo das atividades realizadas;

IV - Elaborar e apresentar relatérios das atividades desenvolvidas pela Divisdo:

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 22 A Divisdo de Indexacdo, compete:

| - Alimentar, manter e controlar a qualidade dos dados nas bases:

Il - Manter atualizadas as bases de dados das redes de servigos;

Il - Manter a qualidade e integridade das informagdes registradas;

IV - Elaborar e apresentar relatérios das atividades desenvolvidas pela Divisao;

V - Executar outras atividades correlatas. (%
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Art. 23 A Coordenacio de Difusdo da Informagéo, compete:
| - Gerenciar os servigos de atendimento ao usuario e de disseminacgdo da
informagé&o, nos seus diversos suportes, no &mbito da biblioteca universitaria:
Il - Promover a difusdo seletiva da informagéo, a pesquisa bibliografica em base
de dados nacionais ou internacionais;
Il - Promover projetos de formagao de leitores, dentre outros;
IV - Acessibilidade informacional;
V - Marketing da biblioteca, com seus produtos e servigos.
Art. 24 A Divisdo da Circulagdo, compete:
| - Monitorar e manter em funcionamento os servicos de consultas, cadastro,
empréstimo individual e entre bibliotecas;
Il - Controlar a devolugéo, renovagao e reserva de material informacional;
I - Emitir documento atestando a regularizagdo da situagdo do usuario na
Biblioteca, para a renovagdo de matricula e emissdo de Diplomas de Conclusdo de Curso;
IV - Elaborar e apresentar relatérios das atividades desenvolvidas pela Divisdo;
V - Gerenciar e executar as atividades de atendimento ao publico da Diviséo.
Art. 25 A Divisdo de Referéncias, compete:
| - Proceder ao atendimento de usuarios internos e externos;
Il - Orientar o usudrio na busca de informagdes disponiveis nos acervos
SIB/UEMA;
Il - Promover estudos de usuarios e de uso das colegbes da Biblioteca;
IV - Elaborar relatérios de suas atividades;
V - Executar outras atividades correlatas.
Art. 26 A Divisdo de Treinamentos, compete:
| - Elaborar, coordenar e gerenciar treinamentos acerca de servicos e produtos
oferecidos pela biblioteca;
Il - Identificar e captar fontes alternativas de financiamento, objetivando a
implementagdo de treinamentos levando o nome da Biblioteca da UEMA:
lll - Formar parcerias com outras instituicbes no intuito de treinar e difundir os
servicos oferecidos pela biblioteca;
IV - Elaborar relatérios de suas atividades;
V - Executar outras atividades correlatas.
Art. 27 A Divisdo de Materiais Especiais, compete:
I - Reunir, tratar e gerenciar em um espago fisico Unico esse tipo de material doado

ou adquirido; /
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Il - Manter atualizadas as diretrizes de higienizagéo e conservagdo do material

bibliografico da Biblioteca;

Il - Gerenciar a guarda e o uso das cole¢des da Divisdo:;

IV - Atender aos usuérios nas suas demandas informacionais;
V - Elaborar relatérios de suas atividades.

Art. 28 A Divisdo de Marketing e Eventos, compete:

I - Propor projetos que fomentem o conhecimento e a utilizagdo dos servicos e

produtos do SIB/JUEMA;

dispdem;

Il - Elaborar anualmente o plano de marketing do SIB/UEMA;
[l - Implementar a politica de comunicagéo interna e externa da Biblioteca Central;

IV - Divulgar as bibliotecas do SIB/UEMA e os recursos informacionais de que elas

V - Planejar e promover agdes culturais.

Art. 29 A Divisdo de Acessibilidade, compete:

| - Executar as agdes operacionais no que se refere a acessibilidade;
Il - Buscar melhorias constantes nessa area;

[Il - Promover a inclusdo por meio de projetos;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 30 A Coordenacdo de Contetidos Digitais, compete:

I - Propor politicas e normas para as atividades e solugbes providas por recursos

computacionais das bibliotecas do SIB/JUEMA;

Il - Gerenciar, acompanhar, administrar e assessorar os servigos relativos aos

conteudos digitais para suporte aos usuarios;

Il - Coordenar as agdes relativas a produgio;
IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 31 A Divisdo de Repositorio, compete:

| - Alimentar o repositério;

Il - Disponibilizar os contetidos de facil acesso;
Il - Divulgar o repositério;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 32 A Divisdo da Biblioteca Digital, compete:
| - Oferecer treinamento para utilizagdo da biblioteca digital;
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Il - Divulgar as bibliotecas digitais disponiveis no SIB/JUEMA:

Il - Orientar os usuarios em relagéo ao uso das bibliotecas digitais;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades:

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 33 As Bibliotecas Setoriais e dos Campi, compete:

| - Prestar assessoria a diregdo da Biblioteca Central;

Il - Planejar projetos e agdes juntamente com a diregdo da Biblioteca Central:
Il - Tratar todo material bibliografico destinado a sua sede;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 34 Séo atribui¢cdes do(a) Diretor(a) do SIB/UEMA:

| - Planejar, coordenar, dirigir, coordenar e controlar as atividades do SIB/JUEMA,
bem como delegar competéncias de acordo com as necessidades internas;

Il - Representar e administrar a rede de unidades informacionais que compdem o
SIB/UEMA;

Il - Presidir o Conselho Consultivo;

IV - Assessorar a administragdo da Universidade em assuntos de sua
competéncia;

V - Definir politicas de desenvolvimento de colegbes que compdem o SIB/UEMA;

VI - Realizar aquisicdo de material informacional em todos os suportes para o
SIB/UEMA;

VII - Elaborar e revisar regimentos internos, manuais, normas e regulamentos para
o funcionamento do SIB/UEMA,;

VIII - Estabelecer, em colaboragdo com os 6rgdos competentes da UEMA e com
os orgéos externos a Universidade, programas de treinamento, capacitacdo e qualificagao
dos servidores técnico-administrativos do SIB/UEMA;

IX - Realizar visitas técnicas nas bibliotecas avaliando e propondo melhorias;

X - Exercer outras atribuigdes que se incluam no dmbito de sua competéncia.

Art. 35 S&o atribuigdes do Coordenador de Planejamento e Projetos:

| - Participar da elaboragéo do planejamento da Biblioteca e das demais atividades
relacionadas a gestao;

Il - Coordenar e participar de projetos de extensao relativos a area:

Il - Organizar e promover eventos cientificos e culturais; %
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Colecgdes:

colegdes;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;
V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 36 Séo atribuigdes do Coordenador de Formagdo e Desenvolvimento de

| - Elaborar, coordenar e executar a implantagdo de programas de formacao de

Il - Realizar estudo da comunidade de usuario;

[l - Avaliagdo do material informacional, desbastamento, descarte;
IV - Organizar o servigo de aquisigéo e registro do acervo;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 37 S&o atribuigdes do Coordenador de Processamento Técnico:

| - Executar o processamento técnico dos recursos informacionais adquiridos,

inserindo-os no acervo e as respectivas referéncias na base de dados;

Il - Determinag&o, por termos livres, dos indexadores dos recursos informacionais;
Il - Inser¢do dos dados na base de dados, manutengdo das bases de dados;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 38 S&o atribuigdes do Coordenador de Difusdo da Informagao:

I - Gerenciar os servicos de atendimento ao usuario e de disseminacdo da

informag&o, nos seus diversos suportes, no &mbito da biblioteca universitaria;

Il - Promover a difuséo seletiva da informacéo, a pesquisa bibliografica em base

de dados nacionais ou internacionais;

[Il - Promover projetos de formagéo de leitores, dentre outros;
IV - Acessibilidade informacional;

V - Marketing da biblioteca, com seus produtos e servigos.

Art. 39 S&o atribuicdes do Coordenador de Contetidos Digitais:

| - Gerenciar o suporte e a manutengdo dos recursos tecnoldgicos e

computacionais para a operacionalizagdo do sistema informatizado de gerenciamento de
dados do SIB/UEMA;

Il - Assessorar a dire¢do da biblioteca em projetos ligados a contetdos digitais;

Il - Propor politicas e normas para as atividades e solugdes providas por recursos

computacionais das bibliotecas SIB/JUEMA;

IV - Elaborar relatérios de suas atividades;

V - Executar outras atividades correlatas.

Cidade Universitaria Paulo VI, Avenida Lourengo Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim S&o Cristévao, CEP. 65055-310, S&o Luis - MA, Brasil

C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n.° 4.400, de 30/12/1981
www.uema.br



uema

UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO MARANHAD

CAPITULO IV
DOS SERVICOS OFERECIDOS

Art. 40 A Biblioteca oferece os seguintes produtos e servigos para os usuarios:

| - Empréstimo: é permitido aos estudantes regularmente matriculados,
professores e técnicos administrativos da UEMA cadastrados no Pergamum Sistema de
Automagéo de Bibliotecas. A quantidade de material para empréstimo domiciliar séo 5 (cinco)
titulos e o prazo de 10 (dez) dias. Para periodicos, obras de referéncias, monografias,
dissertacGes e teses € permitida somente a consulta local. Para os materiais especiais (CD'’s,
DVD'’s e fitas de video), o empréstimo sera de 3 (trés) titulos e o prazo de 3 (trés) dias.

Il - Renovag&o on-line de materiais: é permitida a renovagédo do livro por até 3
(trés) vezes, desde que nédo haja reserva para o mesmo. Caso o sistema de renovagao on-
line esteja indisponivel, o usuario devera dirigir-se a biblioteca.

Il - Reserva de material bibliogréfico: o livro solicitado ficara a disposi¢do do
interessado por 48 (quarenta e oito) horas. Havendo mais de uma reserva para o mesmo livro,
o atendimento obedecera & ordem cronolégica de data e horario solicitados, podendo ser
realizada presencialmente ou por meio do Sistema Pergamum.

IV - Devolugéo: podera ocorrer sem a presencga do usuario. Deve ser efetuada na
biblioteca em que o material foi retirado. E de inteira responsabilidade do usuario o
cumprimento dos prazos. A ndo devolugdo ou ndo renovagdo do material na data prevista
implicara na cobranca de R$ 1,00 (um real) por dia e por material.

V - Catalogo on-line: € uma base de dados em que estdo cadastradas todas as
informagdes contidas no acervo do Sistema de Bibliotecas da UEMA.

VI - Orientagéo a normalizagao de Trabalhos Académicos como servigo de apoio
aos usuarios na utilizagdo das normas da ABNT para apresentagéo de trabalhos académicos,
realizada exclusivamente por bibliotecarios.

VIl - Elaboragéo de Ficha Catalografica: para todos os trabalhos de conclusdo de
curso e para os livros editados pela UEMA. A ficha catalogréfica deve ser solicitada para o e-
mail da biblioteca ou diretamente no balcdo de atendimento.

VIII - Levantamento Bibliografico: realizado mediante solicitagao, de acordo com
as necessidades informacionais do usuario.

IX - Comutagéo Bibliografica (COMUT): servigco que permite a obtencdo de copias
de artigos cientificos, monografias, teses e dissertagdes disponiveis nos acervos das
principais bibliotecas brasileiras e em servigos de informagdes internacionais. E cobrado o
valor de R$ 2,20 (dois reais e vinte centavos) para cada 5 (cinco) paginas.

X - Treinamento de usuarios em base de dados e Portal da CAPES: por meio de
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agendamento prévio a biblioteca oferece treinamentos informacionais, individuais ou em
grupos sobre o uso da biblioteca e das bases de dados do Portal de Periédicos da CAPES.
Xl - Acesso Wi-Fi: com internet sem fio na biblioteca por meio de login e senha do
SIGUEMA.
Xl - Guarda-volumes: a biblioteca disponibiliza armarios para os usuarios
guardarem seus pertences (bolsas, mochilas, pastas etc.), durante sua permanéncia no
acervo. A chave é solicitada no balcdo de atendimento.

CAPiTULOV
DO ACERVO E ESPACO FISICO

Art. 41 O acervo do Sistema de Bibliotecas é constituido de materiais
informacionais nos diversos suportes em todas as areas do conhecimento: livros, folhetos,
obras de referéncia, periddicos, multimeios, plataformas de e-books, Repositério Institucional,
dissertagdes, teses e Portal de Periddicos Capes.

Paragrafo Unico. Os usuarios cadastrados no SIB/UEMA tém livre acesso as
estantes de materiais fisicos/impressos.

Art. 42 A Biblioteca oferece aos seus usudrios sala de estudo em grupo, cabines
para estudo individual, area de leitura e descanso, além de terminais de consulta ao acervo
geral.

CAPiTULOVI
DO CADASTRO E DOS USUARIOS

Art. 43 Para acesso aos produtos e servigos oferecidos pela Biblioteca, como
também a realizagéo de empréstimo de materiais e uso das Plataformas de E-books, o usuério
deve ter cadastro no SIB/UEMA.

Art. 44 Seréo considerados usuarios do SIB/UEMA, o corpo discente, docente,
técnico-administrativo e membros da comunidade externa.

Art. 45 O usuario € responsavel pela guarda e conservagdo do material
emprestado em seu nome até a devolugdo deste a Biblioteca.

Paragrafo Unico. Os usudrios ndo vinculados a UEMA, terdo acesso somente a
consulta local, observando as regras do SIB/UEMA. O material bibliografico consultado sera
deixado sobre a mesa de estudo e/ou devolvido pelo usudrio ao servidor da Biblioteca, o que
sera reposto nas estantes, exclusivamente, pelos servidores da biblioteca, treinados para
esse fim.

”
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i CAPITULO VII "
DO EMPRESTIMO, DA RESERVA E DA RENOVAGAO

Art. 46 O servigo de empréstimo domiciliar é destinado aos usuarios vinculados a
UEMA:

| - Corpo discente, docente e técnico-administrativo;

Il - Aos alunos e servidores é facultada a retirada de até 5 (cinco) titulos de cada
vez, pelo prazo de 10 (dez) dias;

lIl - A renovagéo podera ser realizada de forma presencial ou on-line;

IV - E permitida a renovagao por até 3 (trés) vezes, desde que ndo haja solicitagéo
de reserva de outro usuario;

V - O empréstimo é pessoal e intransferivel.

Art. 47 As reservas poderdo ser feitas, desde que a(s) obra(s) desejada(s) ndo
estejam disponiveis no acervo.

Art. 48 A reserva € nominal, obedecendo a ordem cronoldgica de solicitagdes e
deve ser realizada de forma on-line, no Sistema Pergamum, ou presencialmente no balcio de
atendimento.

Art. 49 A obra em reserva, quando do retorno a biblioteca, estara disponivel para
0 primeiro usuario da lista pelo prazo de 48 horas, a partir da data e hora da liberagéo,
observando o horario de funcionamento da biblioteca.

CAPITULO VlII
DAS PERDAS E DANOS

Art. 50 O usuario devera indenizar o SIB/UEMA por perda e danos a obras, sendo
proibido marcar, dobrar, fazer anotagdes e extrair paginas das obras e materiais das
bibliotecas.

Art. 51 O usuario devera restituir a obra danificada e/ou perdida com outro
exemplar de mesma edig¢do ou edi¢do mais atualizada, além das multas por atraso, quando
houver. No caso de obra esgotada, a reposi¢édo deve ser por obra similar, definida pela
Biblioteca.

Paragrafo Unico. O usuario, ao perder ou danificar qualquer material, devera
comunicar imediatamente o fato a biblioteca e terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos

para efetuar a reposi¢do do(s) material(is) a biblioteca e quitar os débitos, se houver.

CAPITULO IX
DA APLICAGAO DE MULTAS

Art. 52 O descumprimento do prazo de devolugdo dos materiais das bibliotecas
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do SIB/UEMA, implicara cobranga de multa cuja finalidade é:

| - Disciplinar o retorno do material informacional emprestado;

Il - Estimular a devolugdo dos materiais no prazo estipulado;

Il - Atender aos usuarios em sua totalidade.

Art. 53 As multas serdo aplicadas nos seguintes casos:

| - Por atraso na devolugdo e/ou renovagéo do material na data prevista;

Il - O valor da multa seré de R$ 1,00 (um real) por dia e por titulo.

Paragrafo Unico. As multas serdo recolhidas via Guia de Recolhimento a ser
emitida no Portal da Biblioteca. Caso n&o seja efetuado o pagamento da multa, o aluno ficara

impossibilitado de fazer novos empréstimos.

. CAPITULO X
DO EMPRESTIMO ENTRE BIBLIOTECAS
Art. 54 O servico de empréstimo entre bibliotecas consiste na solicitacdo de

empreéstimo de materiais pertencentes as Bibliotecas do SIB/UEMA.

CAPITULO XI
DO GUARDA-VOLUMES

Art. 55 O guarda-volumes ¢ exclusivo para a guarda de pertences do usuario, tais
como: pastas, bolsas, mochilas e outros objetos, durante sua permanéncia nas dependéncias
da biblioteca.

I - A perda ou dano da chave do guarda-volumes acarretara pagamento de taxa
correspondente ao valor da troca do cadeado;

Il - A ndo devolugdo da chave acarretard multa no valor de R$ 2,00 (dois reais)
por dia de atraso;

Il - A biblioteca n&o se responsabiliza pelo material deixado no guarda-volumes,
assim como pelos materiais que ndo caibam ou possam ser acondicionados nos guarda-

volumes disponiveis.

CAPITULO XII
DA DECLARACAO DO NADA CONSTA
Art. 56 A Declaragdo de Nada Consta é um documento emitido quando o usuario
esta em situag@o regular na Biblioteca, ou seja, sem materiais emprestados e sem multas

pendentes. Pode ser requerido em situagbes de conclusdo do curso, transferéncia,

.
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. CAPITULO XIII
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Art. 57 O horério de atendimento serd compativel com o funcionamento da
Universidade.

| - Na Cidade Universitaria Paulo VI, Sdo Luis, de segunda a sexta-feira, das 8h
as 21h, e, aos sabados, das 8h as 12h;

Il - Nos Centros, as bibliotecas funcionardo conforme o horario do Campus ao qual
estdo vinculadas.

Paragrafo Unico. No periodo de férias, a Biblioteca podera ter seu horario de
funcionamento alterado a ser comunicado nos canais oficiais da Universidade. A Biblioteca

ficara fechada durante o periodo de inventario bibliografico.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 58 Os casos omissos neste Regulamento ser&o resolvidos pela Coordenagédo

da Biblioteca.

Cidade Universitaria Paulo VI, Avenida Lourengo Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim S3o Cristévao, CEP. 65055-310, Sao Luis - MA, Brasil

C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n.° 4.400, de 30/12/1981
www.uema.br



1g ewan Mmmm
1861/ZL/0E 9P ‘00%'t o'U 1977 BP SOWIS) SOU epeu) - 89-1000/L27'2S€'90 T'd'N'D

iseg ‘Y - SIN7 0BS ‘0LE-GS0S9 "dFD ‘0BAQISUD OBS WIPIEL ‘0001 o'U ‘BAIIS EP EIISIA 05UBINOT BPIUSAY ‘|A ONE BUEYSIAIUN SPEPID

P e,

Juig-oudeuo|
ep ogsnpg

FI0C} A7 #D 5
1

s

r

‘utuavman, ,

‘ oucwiﬁum.nwwn

i

v

_oedemesay = sojafoid .
~ sopdeaseseld 8 $0sIN%9Y
- Lo .

souensn | oagensuupy
 sop sopnjsg OJUBLLRIOSSISSY
oedisinby  sowswnsog
~ @opdojeg - ap opjsan

e noMuag_mM ,,,Z
YiNan/gis

WEHI

NI

OVYHNVYVIN Od TvNAv.ls3 3AVAISYIAINN YA SYI31017919 3d VINILSIS 0d VAVIOONVOHO

VININ/3dID-€20Z/PSLL o'N OYINTOSIY VA g I0IANIdV

OYHNYEYIN G
TROAQYLSE 3OVOISHIAING

pDUoN

ot

e

"y,

1 e
& §



