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RESOLUGAO N.° 1611/2023-CEPE/UEMA Superiores da

Aprova a politica de ag&o afirmativa de inclusdo
de vagas supranumerdrias para o ingresso de
pessoas privadas de liberdade nos cursos de
Graduagcdo da Universidade Estadual do
Maranhao - UEMA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA, na
qualidade de Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o - CEPE, tendo em
vista o prescrito no Estatuto da UEMA, em seu artigo 34, inciso lll, e artigo 58, inciso XXII;

considerando o disposto na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, em
seu artigo 205, de que a educagéo ¢ direito de todos e dever do Estado e da familia;

considerando as responsabilidades do Estado e da sociedade na garantia do
direito a educagéo para jovens e adultos nos estabelecimentos penais e a necessidade de
norma que regulamente sua oferta;

considerando a Lei n.° 7.210/1984, que institui a Lei de Execugdo Penal, que
estabelece regras de assisténcia educacional as pessoas privadas de liberdade, bem como
o estimulo ao estudo por meio da remigéo da pena;

considerando o Decreto n.° 7.626/2011, que estabelece o Plano Estratégico de
Educagdo no ambito do Sistema Prisional, que propde a reintegragéo social da pessoa em
privagéo de liberdade por meio da educagdo a partir de agbes dos 6rgdos federais,
estaduais e do Distrito Federal;

considerando a Resolugéo n.° 2/2010 do Conselho Nacional de Educagéo, que
trata das Diretrizes Nacionais para oferta de educagéo para jovens e adultos em situagao de
privagdo de liberdade nos estabelecimentos penais, o seu artigo 12, § 2°, dispde que devem
ser garantidas condigbes de acesso e permanéncia na Educagéo Superior, €;

considerando o papel social da universidade enquanto ambiente educacional,
visando a uma politica de inclusdo das minorias sociais, promovendo a equidade no acesso
a educacao e ao conhecimento;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a politica de agdo afirmativa de inclusdo de vagas
supranumerarias para o ingresso de pessoas privadas de liberdade nos cursos de
Graduagéo da Universidade Estadual do Maranhdo - UEMA.
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DA POLITICA DE AGAO AFIRMATIVA DE VAGAS SUPRANUMERARIAS

Art. 2° A politica de agao afirmativa de vagas supranumerarias para pessoas em
situagdo de privagdo de liberdade tera como objetivo possibilitar para pessoa privada de
liberdade a garantia do direito & educagéo superior, por meio da realizagdo de processo
seletivo nas modalidades presencial e a distancia (EaD).

Art. 3° Para fins desta Resolugéo, as vagas supranumerarias constituem politica
afirmativa da UEMA, destinadas especificamente para o segmento de pessoas privadas de
liberdade, e sdo vagas adicionais que nao se confundem com as vagas reservadas por forga
da Lei Estadual n.® 9.295/2010 e da Resolugéo n.° 820/2011-CONSUN/UEMA.

Art. 4° As vagas supranumerdrias sdo destinadas para pessoas em situagdo de
privagéo de liberdade que estejam lotadas no Sistema Prisional do Estado do Maranhio e
que ja tenham concluido o ensino médio.

Art. 5° O quantitativo de vagas supranumerarias sera estabelecido de forma
especifica em cada processo seletivo, e sera definido pela Pré-Reitoria de Graduagéo -
PROG, que levara em conta o campus e o curso a serem ofertados.

DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 6° Os processos de selegdo, tanto na modalidade presencial, quanto na
modalidade EaD, serdo realizados pela Superintendéncia de Concursos e Seletivos -
SUCONS/UEMA.

Art. 7° As provas aplicadas terdo o mesmo grau de dificuldade dos processos de
selegdo tradicionais de ampla concorréncia e sistema especial de reserva de vagas.

Art. 8° As provas acontecerdo nas proprias unidades prisionais, que deverdo
dispor de ambiente adequado, e contardo com o apoio pedagogico e logistico da UEMA por
meio da Superintendéncia de Concursos e Seletivos - SUCONS/UEMA.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9° Os casos omissos relativos ao processo seletivo serdo resolvidos pela
DOCV/SUCONS/UEMA, ouvida a Assessoria Juridica da UEMA.

Art. 10 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
demais disposigdes em contrario.

Cidade Universitaria Paulo Sag L A, 24 de abril de 2023.
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