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UNIVERSIDADE ESTADUAL
Eo DO MARANHAD

RESOLUGAO N.° 1589/2023-CEPE/UEMA

Aprova as Normas do Programa Primeiros
Passos na Ciéncia da Universidade Estadual
do Maranhé&o.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO - UEMA, na
qualidade de Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE, tendo
em vista o prescrito no Estatuto da UEMA, em seu artigo 46, inciso |, e;

considerando o que consta no Processo n.° 42907/2023;

considerando a necessidade de induzir a interiorizagéo das atividades de
iniciagdo a pesquisa entre os discentes;

considerando a necessidade de formagdo de recursos humanos para a
pesquisa;

considerando a necessidade de formagao cientifica de recursos humanos

que se dedicardo a qualquer atividade profissional;
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar as Normas do Programa Primeiros Passos da Ciéncia da

Universidade Estadual do Maranhao.

Art. 2° As Normas do referido Programa encontra-se no Apéndice da

presente Resolugdo, sendo parte integrante desta.

Cidade Universitaria Paulo VI, em S&o Luis - MA, 28 de margo de 2023.

r. Walter Ca
Reitor

Prof. ant’Ana
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APENDICE DA RESOLUGAO N.° 1589/2023-CEPE/UEMA

NORMAS DO PROGRAMA PRIMEIROS PASSOS NA CIENCIA

_ TiTULOI
ORGANIZAGAO E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa Primeiros Passos na Ciéncia € voltado para o
desenvolvimento do pensamento cientifico e da iniciagdo & pesquisa de estudantes
de graduagédo do ensino superior.

Art. 2° Objetivos gerais:

a) Induzir a interiorizagéo das atividades de iniciagdo a pesquisa entre os
discentes;

b) Contribuir para a formagéo de recursos humanos para a pesquisa;

c) Contribuir para a formagdo cientifica de recursos humanos que se
dedicardo a qualquer atividade profissional.

Art. 3° Objetivos especificos:

a) Despertar vocagdes para a ciéncia, incentivar talentos potenciais na
graduagdo e qualifica-los para os programas de pos-graduacao e para a vida
profissional;

b) Proporcionar ao aluno a aprendizagem de técnicas e métodos de
pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da
criatividade, decorrentes das condigdes criadas pelo confronto direto com os
problemas de pesquisa;

c) Integrar professores substitutos em atividades de pesquisa na
Universidade Estadual do Maranh&o - UEMA.

Art. 4° A gestdo do Programa ¢é atribuigdo da Pro-Reitoria de Pesquisa e

Po6s-graduagéo (PPG), que devera indicar o(a) coordenador(a) do Programa.
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TITULO II
REQUISITOS E OBRIGAGOES DO ORIENTADOR

Art. 5° O orientador deve preencher os seguintes requisitos:

a) Ser professor substituto da UEMA com periodo para o encerramento do
seu contrato igual ou superior ao periodo de execugdo da agéo (seis meses),
acrescido de 30 (trinta) dias;

b) Possuir experiéncia compativel com a fungdo de orientador e formador
de recursos humanos qualificados;

c) Ndo apresentar pendéncias junto a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés-graduacgao.

Art. 6° Sdo obrigagdes do orientador:

a) Escolher e indicar aluno com perfil e desempenho académico
compativeis com o Programa, sendo proibida a indicagéo de conjuge ou parente em
linha direta;

b) Orientar o aluno nas distintas fases do projeto de pesquisa, incluindo a
elaboragdo de relatorios, além de material para apresentagdo dos resultados em
congressos, seminarios e similares;

c) Acompanhar a exposigdo do orientando, por ocasido do Seminario; em
caso de auséncia, o orientador devera designar oficialmente, em carta direcionada a
coordenacéo do Programa, o docente que ird representa-lo;

d) Incluir o nome do orientando nas publicagdes e trabalhos apresentados
em congressos, seminarios e similares, cujos resultados tiverem a participagao
efetiva do orientando;

e) Informar & coordenagdo do Programa o cancelamento da cota e/ou a
substituicao do aluno;

f) Apresentar, quando solicitado, as permissdes e autorizagdes de carater
ético ou legal, necessarias & execugdo do projeto, como: submisséo ao Comité de
Etica, seja para pesquisas com seres humanos, seja relativa a experimentagao
animal, conforme o caso;

g) Comunicar a coordenagdo do Programa o afastamento de seu(s)

orientando(s) para estagios ou realizagdo de cursos, com duragdo superior a 15
(quinze) dias;
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h) N&o estar afastado ou licenciado da instituicdo durante o periodo de
vigéncia do projeto.

Paragrafo Unico. E vedado ao orientador repassar a outro a orientagéo de
seu(s) orientando(s). Em caso de impedimento eventual do orientador, apds
comunicar a PPG, o diretor de centro indicara outro professor com mesmo perfil para

continuidade do projeto. Na auséncia de substituto, a bolsa seré cancelada.

TiTULO 1l
REQUISITOS DO PROJETO DE PESQUISA

Art. 7° O projeto de pesquisa devera preencher os seguintes requisitos:
a) Meérito técnico-cientifico;
b) Viabilidade técnica e econdémica;

c) Anuéncia, por escrito, do chefe imediato.

TiITULO IV
REQUISITOS E OBRIGAGOES DO ORIENTANDO

Art. 8° O orientando devera preencher os seguintes requisitos:

a) Estar regulamente matriculado em curso de graduagdo da UEMA: no
Campus em que o orientador estiver lotado ou em programas especiais € modalidade
EAD durante o periodo de vigéncia da cota;

b) Apresentar rendimento académico igual ou superior a 7.0 (sete);

c) Ser selecionado e indicado pelo orientador;

d) Nao ter vinculo empregaticio;

e) Nao ser beneficidrio de bolsa: Ensino, Pesquisa, Estagio, Monitoria,
PIBEX, Acolher, Desenvolvimento Sustentavel, PIBID, PIBITI, Bolsa Cultura, Bolsa
Permanéncia, PIBIC, BATI, Extensdo para Todos, entre outras. N&o existe
impedimento para beneficiarios de auxilios como: Moradia, Alimentagdo, Creche e
Emergencial, e participantes do Programa Mais Extenséo;

f) Cursar entre o segundo e o penultimo periodo, devendo apresentar
histérico escolar;

g) Dispor de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais para dedicagéo ao
projeto.

Cidade Universitaria Paulo VI, Avenida Lourengo Vieira da Silva, n.° 1000, Jardim Sao Cristévao, CEP. 65055-310, S&o Luis - MA, Brasil
C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n.° 4.400, de 30/12/1981
www.uema.br



= Uema

© UNIVERSIDAGE ESTADUAL
L. DO MARANHAD

Art. 9° S&o obrigacdes dos orientandos:

a) Dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa;

b) Entregar, no final da vigéncia da cota, relatério contendo resultados
finais da pesquisa;

c) Comunicar a coordenagdo de pesquisa quando for se afastar por mais
de 15 (quinze) dias da UEMA, para realizagéo de estagios ou cursos;

d) Apresentar os resultados finais em Seminario organizado pela PPG;

e) Cumprir o calendario estabelecido pela coordenagéo do Programa;

f) Devolver a Instituicdo, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s)

recebida(s) indevidamente, caso os requisitos € compromissos nao sejam cumpridos.

TiTULO V
CONCESSAO DA BOLSA

Art. 10 O pagamento da bolsa serad efetuado mensalmente, via agéncia
bancaria previamente indicada, diretamente na conta corrente do bolsista, no mesmo
valor da bolsa do Programa Institucional da Iniciagdo Cientifica da UEMA.

Art. 11 As cotas de bolsa, a serem pagas pela UEMA ao Programa, serao
fixadas anualmente por meio de Resolugdo do Conselho de Administragdo -
CAD/UEMA.

TiTULO VI )
PROCESSO DE SELECAO

Art. 12 Serdo contemplados os campi da UEMA que atenderem ao
percentual de professores substitutos estabelecido em Chamada Interna.

Art. 13 A avaliagdo e a selegédo serdo de responsabilidade da PPG, por
meio de consultores ad hoc.

Art. 14 O resultado parcial e final serd comunicado ao orientador via e-mail
elou Siguema e disponibilizado no site da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao.
O prazo de solicitagdo de recurso do resultado parcial sera de 2 (dois) dias a partir da
data da divulgacao do resultado.

Art. 15 Serdo selecionados projetos respeitando o limite de cotas

¢

estabelecidas pela UEMA.
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Art. 16 Os critérios de selec¢do serdo divulgados via Chamada Interna.

TiTULO VI )
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 17 No primeiro més de vigéncia da cota, a coordenagdo do Programa
reunira orientadores e orientandos para a divulgagdo das responsabilidades
assumidas e esclarecimento de duvidas.

Art. 18 O acompanhamento e a avaliagdo serdo realizados por meio de
ficha de avaliagdo preenchida pelo orientador em formulario préprio e entregue ao fim
do primeiro trimestre da cota a coordenagéo do Programa.

Art. 19 Ao final de vigéncia da cota, sera entregue resumo e relatorio
contendo os resultados finais da pesquisa para avaliagdo das atividades
desenvolvidas pelos orientandos.

Art. 20 Ao final da vigéncia da cota, sera realizado um Seminario para
avaliagdo publica do desempenho dos orientandos, mediante apresentagdo de seus

trabalhos, na forma de painéis ou comunicagao oral.

TITULO VIIL
CANCELAMENTO E SUBSTITUIGAO DE ORIENTANDOS

Art. 21 E permitida a substituicdo de orientandos que tenham desistido de
participar do Programa, ou que ndo tenham apresentado desempenho satisfatorio,
devendo a comunicagdo, nesses casos, ser encaminhada pelo orientador a
coordenagdo do Programa.

Art. 22 A substituicdo do orientando podera ocorrer somente uma vez, e
até o primeiro dia util do més subsequente a implantagao da cota.

Art. 23 O cancelamento da cota podera ser realizado a qualquer momento,

por solicitagdo do orientador desde que devidamente justificado.

TITULO IX i
IMPEDIMENTOS E INADIMPLENCIA

Art. 24 O bolsista que for desligado do Programa estara impedido de voltar
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Art. 25 O orientando ficara em situagao de inadimpléncia quando:

a) Nao cumprir quaisquer das atividades obrigatérias do Programa;

b) Abandonar as atividades, sem pedido oficial de cancelamento da cota.

Art. 26 A inadimpléncia por néo participagdo no Seminario ou abandono
das atividades somente sera sanada, mediante a devolugéo do valor total da bolsa
recebido pelo bolsista. A inadimpléncia por ndo entrega do resumo e/ou do relatorio
sera suspensa quando da entrega do referido documento.

Art. 27 O orientador ou orientando que deixar de atender as normas
previstas nesta Resolugdo sera considerado inadimplente com o Programa, sem
direito a certificado e/ou declaragao.

Paragrafo Unico. O orientador ou orientando que for considerado

inadimplente, ficara impedido de participar do Programa pelo prazo de dois anos.

TiTULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 Os casos omissos serdo resolvidos no ambito da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pds-graduacéo.

Art. 29 A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo podera cancelar ou
suspender a cota a qualquer momento, caso verifique o ndo cumprimento das
normas estabelecidas na presente Resolugao.

Art. 30 N3o sera realizado pagamento retroativo de bolsas.

Cidade Universitaria Paulo VI, em Séo Luis - MA, 28 de margo de 2023.

Prof. Dr. Walter Canales Sant’Ana
/ Reitor
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