UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
MARANHAO

RESOLUGAO N° 1169/2015 — CEPE/UEMA

Aprova Normas para a concessdo e
acompanhamento de Bolsa de estudo
para cursos de mestrado e doutorado, aos
docentes e técnico-administrativos da
Universidade Estadual do Maranhao.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO -
UEMA, na qualidade de Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, tendo em vista o prescrito no Estatuto da UEMA, em seu Art. 46,
inciso VI, e

considerando a necessidade de aperfeicoamento da politica de
formacgao dos docentes da Universidade Estadual do Maranh&o;

considerando que a obtengéo do titulo de Mestre e Doutor reflete na
melhoria da qualidade do desempenho docente e na melhoria na avaliagédo
institucional da Universidade Estadual do Maranhdo frente aos orgaos
avaliadores,

considerando que a qualificacdo docente € imprescindivel para o
incremento dos Programas de Pds-Graduagéo Stricto sensu da UEMA e para a
pesquisa;

considerando a importéncia da continua qualificagdo dos quadros
técnico-administrativos.

RESOLVE

Art. 1° - Estabelecer e normatizar o apoio financeiro institucional,
sob a forma de concessio de Bolsa, aos servidores da Universidade Estadual
do Maranhao que estiverem cursando mestrado ou doutorado.

Art. 2° - A nova regulamentagdo de concessédo e acompanhamento
de Bolsa de estudo de pessoal docente e técnico administrativo fara parte do
anexo da presente Resolugéo.

Art. 3° - Revogadas as Resolugbes n° 790/2008 -

CEPE/UEMA, e 1034/2012- CEPE/UEMA.

Cidade Universitaria Paulo VI, em S&o Luis (MA), 25 de
novembro de 2015.

r. Gustavo Pereira da Costa
Reitor

Cidade Universitaria Paulo VI — s/n — Tirirical — C.P.09 — CEP. 65055-310 — Sio Luis/MA - Fone:(98)
3245-5461/Fax: (98) 3245-5882 C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 — Criada nos termos da Lei n° 4.400 de
30/12/1981




UNIVERSIDADE
ESTADUALDO

MARANHAO

ANEXO DA RESOLUGAO n° 1169/2015-CEPE/UEMA

NORMAS DISCIPLINARES PARA A CONQESSAO E ACOMPANHAMENTO
DE BOLSA DE ESTUDO EM NIVEL DE I?OS-GRADUAQ[\O (MESTRADO E
DOUTORADO) AOS DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO

Art. 1° - A concessdo de Bolsa contemplara as modalidades de
afastamento parcial ou integral, assim definidas:

| — O afastamento parcial € aquele em que o servidor recebe liberagéo
para participar de curso de pos-graduagdo em regime modular, como nos
casos de MINTER, DINTER, sistema de contratos ou convénios, ou quaisquer
outras situacdes nas quais o regime do curso ndo seja intensivo, ndo isentando
o servidor de suas atividades na instituicdo, salvo nos periodos de
afastamento.

Il — O afastamento integral € aquele em que o servidor recebe liberagao
total da carga horaria de seu regime de trabalho para dedicagao exclusiva a

atividade de pés-graduacéo.

CAPiTULOI
DOS REQUISITOS PARA CONCESSAO DA BOLSA

Art. 2° - Pertencer ao quadro de docentes efetivos da UEMA com regime
de trabalho de 40 horas e Dedicagdo Exclusiva ou ao quadro técnico-
administrativo efetivo da UEMA,;

Art. 3° - Ter portaria de afastamento autorizando a participagdo do
mestrado ou doutorado;

Art. 4° - Estar regulamente matriculado em um curso de mestrado ou
doutorado reconhecido pela CAPES e com nota igual ou superior a 4 (quatro)
para mestrado e igual ou superior a 5 (cinco) para doutorado;

Art. 5° - Estar regularmente matriculado em um curso de mestrado ou

doutorado localizado a mais de 400 km de distancia do seu Centro de lotag&o.
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CAPITULO Il
DA TRAMITAGAO

Art. 6° - Para a concessio da Bolsa devera ser formado processo no
Centro/Orgdo de origem do requerente, contendo os seguintes documentos, a
serem encaminhados para a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacao/Coordenagdo de Pés-Graduagéo:

| - Requerimento do servidor, devidamente preenchido;

Il - Portaria de afastamento;

lll - Declaragao de matricula no curso de mestrado ou doutorado;

IV - Declaracdo de que ndo obteve Bolsa em agéncia de fomento ou
pelo programa em que esta regularmente matriculado, para 0 mesmo periodo

de vigéncia da Bolsa pleiteada.

CAPITULO Il
DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA

Art. 7° - S3o0 compromissos do bolsista:

| — Assinar um termo de compromisso no ato do aceite da Bolsa.

Il — Dedicar-se, integral e exclusivamente, as acdes previstas no
programa do curso ou atividades na instituicdo de destino, durante a vigéncia
da Bolsa;

Il — Apresentar desempenho académico satisfatorio, de acordo com o
regimento do programa no qual esteja regularmente matriculado, durante a
vigéncia da Bolsa;

IV — Cumprir o regulamento da Instituicdo de destino para o curso que
realiza;

V - Responder, dentro dos prazos solicitados, aos levantamentos sobre
ex-bolsistas, que vierem a ser realizados pela CAPES, pela instituicdo de
origem ou destino ou outra agéncia de fomento, fornecendo as informagdes
solicitadas;

VI - Restituir a Universidade Estadual do Maranh&o os valores

correspondentes a todas as bolsas recebidas, com a devida corregéo
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monetaria, no caso da mesma vir a ser cancelada por comprovagéo do nao
cumprimento de compromissos firmados quando da sua obteng&o ou por ter
desistido de completar o curso ou por ter sido desligado do curso;

VIl - Encaminhar a Coordenacdo de Pods-Graduacdo as frequéncias
mensais até o 5° dia util do més subsequente e relatorio semestral até 30
(trinta) dias apos o vencimento de cada semestre académico, discriminando as
atividades desenvolvidas no periodo, endossadas pelo orientador e
Coordenador do Curso;

VIl - Apresentar, ao final do afastamento € no prazo maximo de 15 dias,
comprovante de conclus&o do curso de Mestrado ou Doutorado.

Art. 8° - O atraso, por mais de 30 (trinta) dias, na apresentagido das
frequéncias ou relatorios exigidos implicara a suspensao da Bolsa, até que a
situagdo seja regularizada. A posterior regularizagao da situagao ndo da direito
ao recebimento retroativo das bolsas referentes ao periodo de suspenséao.

Art. 9° - O atraso, por mais de 30 (trinta) dias, na apresentagdo do
comprovante de conclusao do curso de Mestrado ou Doutorado sera levado ao
conhecimento do (a) Reitor (a) para as medidas legais cabiveis.

Art. 10 - Nao sera permitido o acumulo de bolsas, quer seja dos diversos
programas e modalidades existentes no &mbito desta Universidade, quer seja

de quaisquer agéncias nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO IV
DOS VALORES

Art. 11 - Os valores das bolsas corresponderéo aos valores vigentes na

CAPES e no CNPq.

_ CAPITULOV
DO TEMPO DE VIGENCIA, DA INTERRUPGAO, DO CANCELAMENTO OU
ENCERRAMENTO DAS BOLSAS CONCEDIDAS
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Art. 12 - O tempo maximo admitido para a vigéncia de uma Bolsa &
estabelecido de acordo com o nivel, ndo sendo permitida a prorrogagéo do
tempo maximo de duracao fixado, a saber:

Bolsa de Doutorado (afastamento integral): duragdo de 24 (vinte e quatro)
meses, prorrogaveis por mais 24 (vinte e quatro) meses.

Bolsa de Mestrado (afastamento integral): duragcdo de 12 (doze) meses,
prorrogaveis por mais 12 (doze) meses.

Paragrafo unico - A prorrogacao da Bolsa por igual periodo fica condicionada a
equivalente prorrogacdo do afastamento do servidor, comprovada pela
tramitagdo de um novo processo, com a reapresentagdo dos documentos
indicados no artigo 6°, acrescidos de uma carta do orientador e uma carta do
programa, justificando a prorrogacgéo da Bolsa.

Art. 13 - A defesa da dissertagao ou tese determina, obrigatoriamente, o
imediato encerramento da Bolsa, mesmo que ainda ndo tenha esgotado o
tempo maximo admitido para a duragdo ou vigéncia do beneficio, devendo a
ultima mensalidade corresponder ao més da defesa. Excecdo podera ser feita
nos casos em que a Banca Examinadora determine alteragbes na versdo
defendida e desde que estas ocorram dentro do prazo maximo de duragéo da
Bolsa.

Art. 14 - E permitida a interrupgdo da Bolsa, nas situagdes e pelos
prazos a seguir estabelecidos:

| - Doenga grave que impec¢a o desenvolvimento das atividades do

curso, pelo periodo maximo de seis meses;

Il - Licenga maternidade, pelo prazo previsto pela Legislacdo Federal.

Art. 15 - A Bolsa deve ser obrigatoriamente cancelada ou encerrada nas
seguintes situagoes:

| - Conclusédo do curso, independente de ainda nao ser expirado o prazo
maximo estabelecido no Art. 12 desta resolugao;

Il - Encerramento do prazo maximo de duragéo estabelecido para o nivel

da Bolsa conforme disposto no Art. 12 desta resolugéo;
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lll - Obtencdo de bolsas concedidas por outra Instituigdo nacional ou
estrangeira;

IV - Desisténcia do curso ou trancamento de matricula;

V - Interrupgdo do vinculo empregaticio com a UEMA,;

VI - Desligamento do bolsista do curso por apresentar desempenho
académico insatisfatorio, pelo ndo cumprimento de quaisquer compromissos
referentes ao usufruto da Bolsa ou devido a constatagdo de infragdo desta
Resolucdo ou das normas da Instituigdo de destino.

Art. 16 — Os casos de cancelamento da Bolsa previstos no art. 15,
incisos IV (Desisténcia do curso), V e VI motivardo a abertura de processo
administrativo, com o objetivo de ressarcir aos cofres publicos o valor integral

das bolsas recebidas pelo servidor.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 - Bolsas para a realizagéo de cursos de mestrado e doutorado no
exterior deverdo ser pleiteadas junto as agéncias de fomento.

Art. 18 - Bolsas para realizagdo de estagio pds-doutoral, no Brasil ou no
exterior, deverdo ser pleiteadas junto as agéncias de fomento.

Art. 19 - Nao serao concedidas diarias ou passagens aéreas ao servidor
para participar de processos de selegdo e/ou atividades de qualquer natureza
em cursos de pos-graduacdo (modular ou integral) ou para estagio pos-
doutoral.

Art. 20 - O professor ndo podera solicitar a alteragdo do regime de
trabalho de 40 horas e Dedicacdo Exclusiva, nem a transferéncia de campus,
durante o periodo de vigéncia da Bolsa e, no periodo subsequente, até o
encerramento do prazo equivalente ao tempo em que recebeu a Bolsa.

Art. 21 - A concessdo da Bolsa fica condicionada a disponibilidade
orgamentaria da UEMA.

Art. 22 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria
competente que propora ao CEPE, a aprovacdo de normas complementares a
esta Resolucdo, se necessario.
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