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Resoluciio n. ° 514/2003- CEPE/UEMA

Aprova o Projeto de Extensiio: “Nota Dez”,
da Universidade Estadual do Maranhio.

O Reitor da Universidade Estadual do Maranhsio — UEMA, na qualidade de
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensiio — CEPE, tendo em vista o prescrito no
Estatuto da UEMA, em seu Art. 58, inciso VIII e,

O considerando a necessidade de interagir com as escolas publicas por meio dos
alunos desta IES na reducdo dos indices de repeténcia e evasio das escolas piblicas mediante
ampliagio da oportunidade de aprendizagem dos contetidos das disciplinas curriculares e
maior envolvimentos das familias;
considerando atender as necessidades de aprendizagem dos alunos de escolas
publicas identificando situagGes-problema de natureza pessoal e familiar;
considerando o que decidiu este Conselho nesta data,

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Projeto de Extensdo: “Nota Dez”, da Universidade Estadual do

Maranhéio — UEMA, na forma do Projeto anexo nesta Resolugo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Cidade Universitaria Paulo VI, em S&o Luis (MA), 03 de dezembro de 2003.
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PROJETO NOTA DEZ
I. Periodo de Execugdo: 2004 a 2005.
Il Iniciativa: Pré-Reitoria de Extensao e Assuntos Estudantis / UEMA
Il Pessoal Envolvido: Diretores de Centros / Diretores de Cursos / Chefes de
Departamentos / Coordenadores de Estagio Supervisionado, professores ‘e

alunos dos Cursos participantes.

IV Area de abrangéncia: Escolas Publicas das redes estaduais e do municipio de

Sao Luis.
V Area Inicial: Escolas localizadas no entorno da UEMA.
VI Puablico Alvo: Alunos do ensino fundamental e médio

Vil Parceria: Sistema Estadual e Sistema Municipal de Educacgéo
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1 - APRESENTAGAO

O Projeto Nota Dez situa-se na vertente principal da extensdo, que se
processa na troca de saberes sistematizados, tendo como consequéncia a
democratizacdo do conhecimento e a participagdo efetiva da Universidade na
sociedade. Neste Projeto, o estagio curricular é algado a instrumento viabilizador da
extensdo, enquanto momento da pratica profissional, expressa na docéncia de
contetidos de disciplinas de 5 a 8 séries do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio.

A consolidacéo desse tipo de pratica extensionista envolvendo os alunos
dos cursos da UEMa, certamente serd um mecanismo incomparavel e eficaz de
mudanga na propria instituigdo e nas comunidades aonde se desenvolver.

Entendendo a extensdo universitdria como processo académico
indispensavel na formagdo do aluno, na qualificagdo do professor e no intercambio
com a sociedade, este Projeto ndo se coloca apenas como uma atividade
académica, mas como uma concepgao de universidade cidada.

2 - JUSTIFICATIVA

A Lei n® 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, no
Capitulo IV, Art. 43, incisos VI e VI, indica como finalidades da educac&o superior,
n&o so estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular
0S nacionais e regionais, mas promover a extensdo, aberta a participagdo da
populagdo, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relagao de reciprocidade.

Por sua vez, o Plano Nacional de Extensido Universitaria, ao estabelecer
0s seus principios basicos, propugna a atuagéo junto ao sistema de ensino publico,
gue deve se constituir em uma das diretrizes prioritarias da Universidade, para o
fortalecimento da educagdo basica mediante contribuicdes técnico-cientificas e
colaboragao na construgdo e difusdo dos valores da cidadania.

Em consonancia com essas diretrizes nacionais, a Universidade Estadual
do Maranh&o. visando formar profissionais verdadeiramente cidadaos, culturalmente
identificados com seu contexto, considera imprescindivel a efetiva interagdo do
alunado com a sociedade, no sentido de referenciar sua formagéo técnica com os
problemas que um dia certamente tera de enfrentar.

Como érgao indutor na UEMA dessa interagdo com a sociedade, a Pro-
Reitoria de Extensdo e assuntos Estudantis, conjugando esforgos com os setores
responsaveis pelo sistema educacional maranhense, objetiva implantar , na forma de
estagio supervisionado, um programa de atuagdo dos alunos dos cursos de
Licenciatura da UEMA junto as escolas da rede oficial de ensino estadual e
municipal na tentativa de contribuir para a superagéo das dificuldades encontradas
por alunos que nao vém conseguindo acompanhar o rendimento da turma.



Acredita a PROEXAE que a viabilizagido deste projeto permitira ao futuro
professor o melhor conhecimento da realidade local, o exercicio da pratica educativa
como trabatho social e a formacdo de grupos para o desenvolvimento de estudos e
pesquisas sobre os entraves detectados nas escolas publicas, visando a criagdo e
recriacdo de saberes mediadores das transformagoes sociais.

Permitira, ainda, além de atender as necessidade de aprendizagens de
estudantes economicamente menos favorecidos desenvolver acdes com a
participagao de alunos de outros cursos da Instituicdo a partir dos problemas e
necessidades observados, engajando e aproximando as familias dos alunos
envolvidos, levando-os a superar as atuais condigdes de desigualdade e exclusé&o
social.

3 - OBJETIVOS
3.1. Objetivo Geral

Interagir com as escolas publicas por meio dos alunos desta IES na reducgdo dos
indices de repeténcia e evasdo das escolas publicas mediante ampliagdo da
oportunidade de aprendizagem dos conteldos das disciplinas curriculares e
maior envolvimento das familias.

3.2. Objetivos Especificos

s Colaborar mediante o exercicio da pratica educativa com a elevagao da
auto-estima dos alunos que precisam de reforgo no seu processo de
aprendizagem.

* Atender as necessidades de aprendizagem dos alunos de escolas publicas
identificando situagbes-problema de natureza pessoal e familiar;

= Oportunizar maior integragdo entre os diferentes cursos da UEMA,;

= Propiciar o engajamento do aluno da instituigao na prestacéo de servigos a
comunidade;

4 - METODOLOGIA

O presente projeto sera desenvolvido no periodo de margo a dezembro
de 2004, devendo contar com a participagcdo de 01 Coordenador Geral, 5
Coordenadores Setoriais, 4 Orientadores de Estagio, 07 professores de Pratica de
Ensino, 13 professores das areas de conhecimentos especificos, 125 estagiarios dos
cursos de licenciaturas e 24 servidores de apoio.

Os estagiarios passardo por processo de sele¢do que obedecerdo aos
seguintes critérios basicos:

- Estar cursando disciplinas do 5.° periodo;



- Ter disponibilidade de 10 horas semanais para estudo, elaboracdo e
acompanhamento das atividades a serem desenvolvidas, apresentar
Curriculum Vitae e historico escolar.

Os alunos selecionados nesta primeira etapa, deverdo submeter-se a uma
entrevista

As atividades de reforgo destinadas aos alunos das escolas da rede
publica localizadas no entorno da UEMA acontecerao aos sabados e domingos
compreendendo 08 horas/aula, realizadas em 08 encontros por més, atendendo a
37 salas de reforgco com as disciplinas Lingua Portuguesa, inglés, Matematica,
Biologia, Fisica, Quimica de 52 a 8® série e Ensino Médio e as de 1.2 a 4.2 série do
Ensino Fundamental.

O aluno podera assistir até duas disciplinas em que tenha dificuldades,
por turno.

Os professores de pratica de ensino e das areas especificas funcionardo
como coordenadores das atividades desenvolvidas pelos alunos-estagiarios,
fazendo o acompanhamento e avaliagdo do desempenho, para que os mesmos
possam redimensionar a sua pratica a partir das dificuldades e/ou impasses
encontrados.

Os alunos que forem integrar este Programa passardo por um
treinamento prévio com a participagdo do Ministério Publico e através da 12
Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude.



5 - CRONOGRAMA

PERIODO / MESES
FASES DESCRICAO = sl5le - g' e 3 N
E®|E|2~ ml 0o clo
01 Sensibilizagdo quanto ao projeto nas
turmas/prof.
02 | Levantamento dos dados a serem trabalhados |
03 | Revisdo de literatura
04 Elaboragdo de projeto
05 | Discussao com a equipe envolvida
06 Divulgacdo do projeto a ser trabalhado nas
escolas para os coordenadores da UEMA
07 | Apresentacdo do projeto nas escolas
08 | Selecéo de estagiarios
09 | Treinamento para os estagiarios
10 |Planejamento das agbes a serem
desenvolvidas
11 Avaliacdo dos trabalhos
6 - PREVISAO ORGAMENTARIA
Recursos Humanos Quantidade Frr?«raf: 53 Valor Unitano Valor total
Coordenador Geral 1 10 1.200 12.000,00
Coordenador Setorial por Centro 5 10 600 30.000,00
Professor de area especifica 13 10 400 52.000,00
Professor Orientador estagiario 4 10 600 24.000,00
Digitador 2 10 300 6.000,00
Secretaria 4 10 300 12.000,00
Operacional 12 10 200 24.000,00
Estagiarios 125 10 240| 300.000,00
| Vigia 6 10 200 12.000,00
Aluda-pf ransporte 777, 3750 10 150) 562.500,00
TOTAL 1.034.000,00




6.1 - Material Didatico

N° Discriminagéo Unid. Quant. | Vir. Unit. Valor total
1 | Papel A4 Caixa 20 145,00 2.900,00
2 | Pincel Atémico Jogos 40 1,50 60,00
3 | Clipes Caixa 14 1,30 18,20
4 | Papel 40 Folhas 500 0,70 350,00
5_| Papel aimago Resmas 5 22,00 110,00
6 | Canetas azul Caixa 50 30,00 1.500,00
7 | Pastas Unid. 1000 0,75 750,00
8 | Lapis Caixa 5 28,80 144,00
9 | Borracha Caixa 5 6,00 30,00
10 | Réguas Unid. 100 0,40 40,00
11 | Grampos Caixa 10 2,70 27,00
12 | Transparéncia (jato de tinta) Caixa 20 53,00 1.060,00
13 | Pincel para transparéncia Unid. 60 1,50 90,00
14 | Fitas de Videos Unid. 20 7,50 150,00
15 | CD Rom Unid. 20 3,50 70,00
16 | Pasta Classificador Unid. 1000 1,70 1.700,00
17 | Pasta Transparente para arquivo Unid. 1000 1,90 1.900,00
18 | Tinta para impressora preta Unid. 10 96,00 960,00
19 | Tinta para impressora colorida Unid. 10 110,00 1.100,00
20 | Papel colorido Resmas 20 3,60 72,00
21 | Disquete Caixa 30 1,70 51,00
22 | Cola Litros 12 100,00 1.200,00
23 | Corretivo Unid. 20 1,00 20,00
24 | Espiral Cento 3 20,00 60,00
25 | Capa para encadernagao Fardo 60 20,00 1.200,00
26 | Canetas pretas Caixa 5 30,00 150,00
27 | Pincel para quadro branco Unid. 600 4,50 2.700,00
28 | Apagador para branco Unid. 50 6,10 305,00
29 | Fita gomada Unid. 30 14,90 447,00
30 | Cartolina Folhas 100 0,40 40,00
31 | Papel pardo Unid. 500 0,40 200,00
TOTAL 19.404,20
6.2 - Material Permanente
N° Discriminacéo Quant. | VIr Unit. Valor total
1 | Grampeador 5 17,00 85,00
2 | Perfurador 5 11,00 55,00
3 {Ammario / Arquivo 4 280,00 1.120,00
4 | Computador c/impressora 5| 2.600,00 13.000,00
5 ITV29" 3 800,00 2.400,00
6 | Video 3 500,00 1.500,00
7 | Armério de Ago 4 280,00 1.120,00
8 | Retroprojetor 5 800,00 4.000,00
9 | Guilhotina 2 11,00 22,00
10 | Microssister 5 380,00 1.900,00
11 | Méquina fotografica 2 300,00 600,00
12 | Scanner 5 400,00 2.000,00
13 | Mesa reunido 2 690,00 1.380,00
14 | Cadeira 12 55,00 660,00
TOTAL 29.842,00




6.3 - Contra Partida Institucional / Parceiros através de Termo de Cooperagéo /
Compromisso: '

¢ Estrutura fisica, quadro, carteiras dentre outros:

¢ Transporte e/ou combustivel:

¢ Recursos humanos (disponibilizando profissionais para o funcionamento
do Programa, apoio administrativo, dentre outros);

6.4 - Parceiras / UEMA:

Kit/aluno:
¢ Caderno, lapis, borracha;
¢ Caneta, régua, pasta;
¢ Total valor kit: R$ 7,00/aluno x (5.250) = R$ 36.750,00
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