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RESOLUCAO N° 299/2002 —- CONSUN/UEMA

CRIA PROGRAMA DE PRODUTIVIDADE EM
PESQUISA E ESTABELECE NORMAS
DISCIPLINADORAS PARA A CONCESSAO DE BOLSA
DE PRODUTIVIDADE EM PESQUISA PARA
PESQUISADORES DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO MARANHAO — UEMA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO, na qualidade
de presidente do Conselho de Universitario — CONSUN, tendo em vista o prescrito no Estatuto da
UEMA, em seu Art. 58, inciso VIII e,

considerando o disposto nos incisos I e I do Art. 3° da Lei 5.921 de 15 de margo de
1994;

considerando a necessidade de promover a ciéncia e a tecnologia, através da pesquisa
na UEMA, visando o desenvolvimento socio-econémico e cultural do Estado;

considerando ainda, o que decidiu este Conselho nesta data,
RESOLVE:

Art. 1° - Criar o Programa de Produtividade em Pesquisa na Universidade Estadual do
Maranhdo na forma estabelecida no Anexo I desta Resoluggo.

Art. 2° - Estabelecer, na forma dos anexos I e IIl desta Resolugdo as “Normas
disciplinadoras para Concessio de Bolsa de Produtividade em Pesquisa™ para Pesquisadores da
Universidade participantes do Programa de Produtividade em Pesquisa.

Art. 3° - A Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagio e Extensdo baixara Edital
definindo as areas prioritarias para realizacgdo de pesquisas a serem beneficiadas com bolsa
estabelecida no Art. 1° desta Resolucdo.

Art. 4° - Esta Resolugio entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em

Cidade Umversntana Eauiu‘V[, em S4o Luis 7 19 74@ de 2002

— Prof. César/Henrique S4ntos Pires
"\ Pregiflente do CONSUN

contrario.
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RESOLUCAQO N° 299/2002 —- CONSUN/UEMA ANEXO II

NORMAS PARA CONCESSAO DE BOLSA DE PRODUTIVIDADE EM PESQUISA PARA
PROFESSORES PESQUISADORES DA UEMA

1- OBJETIVO

Dar suporte as atividades de Ciéncias e Tecnologia através do apoio financeiro a
docentes, pesquisadores do quadro de pessoal da UEMA, que estejam contribuindo para o

desenvolvimento sécio-econdmico e cultural do Estado.
2 — REQUISITOS E CONDICOES

O processo ¢ de livre competi¢do entre os professores da UEMA cujo Projeto de
Pesquisa tenha sido aprovado em Assembléia Departamental e respectivo Conselho de Centro.
Terdo prioridade para anilise e julgamento os projetos aprovados por Agéncias e Orgdos
fomentadores da pesquisa, devendo ainda o professor pesquisador preencher os seguintes
requisitos:

e Comprovar producio cientifica nos tltimos 5 anos;

e ser optante pelo Regime de 40 horas ou Dedicagdo Exclusiva;

e ser portador de titulo de Mestre ou Doutor.

3 - INSCRICAO

O proponente devera apresentar, em duas vias, formulério especifico enviando em
anexo os seguintes documentos:

e Curriculo Lattes (Plataforma Lattes/CNPq) L
e Projeto de Pesquisa ou Plano de Trabalho com a devi

—
Departamental e Consetho de C correspondente.

provagio da Assembléia
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O Projeto devera conter:

Titulo do projeto; Introdugdo, Equipe técnica envolvida; Objetivos e Metas;
Justificativa; Metodologia, Cronograma de execucdo fisico-financeiro; Referéncias bibliograficas;
Outras entidades envolvidas se for o caso, Orgamento detalhado e a indicagio da possivel fonte
financiadora. Apresentar, sempre que proceder, a contrapartida da(s) instituigio(Ges)

envolvidas(s).

4 — ANALISE E JULGAMENTO

As solicitagdes, curriculos e projetos de pesquisa serdo submetidos & anilise e
julgamento da Coordenadoria de Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Extensdo
que podera recorrer a consultores ad-hoc que tomarfio como referencia os requisitos e critérios
estabelecidos nos anexos I e IT desta Resolugdo, devendo os resultados serem encaminhados ao

CEPE - Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo para aprovagao.

5 - BENEFICIO

Nio sera permitido acimulo de bolsas ainda que fornecidas por outras agéncias de
fomento ou instituigGes congéneres.

A bolsa concedida tera valor mensal equivalente a:
e 70% do salario do Professor Assistente IV 40 horas para mestre;
e  80% do salario do Professor Adjunto IV 40 horas para doutor.

6 — DURACAO DO BENEFICIO

A bolsa tera a duragdo de um ano, prorrogavel por igual periodo conforme resultados

da avaliag3o e analise dos relatorios técnicos.
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7 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

O acompanhamento e a avaliagdo consistirio na anilise dos relatorios técnicos
semestrais apresentados pelos pesquisadores de acordo com o plano de trabalho ou projeto de
pesquisa e na analise de relatorios anuais, se for o caso, e o relatério final do projeto para
avaliagio dos resultados obtidos.

O prazo para apresentacdo do relatori devera otorrer no maximo até 30 (trinta)

dias apos o encerramento do beneﬁcio.////—,

s



RESOLUCAO N° 299/2002 - CONSUN/UEMA ANEXO It

Critérios de pontuagdo para os candidatos a Bolsa de Produtividade

Item Descricio Pontos

01 |Apresentagdo de trabalho em congresso cientifico e similar 1,0

02 |Publicacdo de resumo em congresso cientifico e similar 1,0

03 | Trabalho completo publicado em anais de congresso cientifico e similar (por trabalho) 2,0

04 | Artigo publicado em peri6dico cientifico indexado (por trabatho) 6,0
O 05 | Artigo publicado em peri6dico cientifico internacional (por trabalho) 10,0
06 |Orientagio de iniciagdio cientifica concluida (por trabalho) 4.0

07 |Registro de patente (por patente) 10,0

08 |Palestra e/ou conferéncia ministrada em evento cientifico 2,0

09 |Participacdo como revisor de trabalho cientifico 1,0

" 10 [Participagiio em Consetho Editorial cientifico 2,0
11 | Autoria de livro (por livro) 15,0

= 12 | Autoria de capitulo de livro (por capitulo) 6,0
13 |Orientagdo concluida de trabalhos de finalizagdo de curso de graduagdo 4.0

14 |Orientacio concluida de trabalho de curso de especializagdo (por aluno) 5,0

15 | Orientacio concluida de trabalho de curso de aperfeigoamento (por aluno) 5,0

16 | Orientacdo concluida de dissertagiio de mestrado (por aluno) 6,0

17 | Orientagdo concluida de tese de doutorado (por aluno) 8,0

18 |Produgdo de video ou audiovisual artistico técnico ou cultural (por trabalho) 2,0

19 |Participagido em banca examinadora: seletivo, monografia 1,0

20 |Participa¢io em banca examinadora: concurso, dissertacio e tese (por banca) 2,0
O 21 |Prémios e outras dignidades universitarias 3,0

Critérios de desempate:

Em caso de empate entre candidatos serdo considerados, para eito de desempate o
total de pontos alcangados nos critérios abaixo, na seg__lg'nte’ ordem de pribridade: itens 11, 05, 07,

-
17,04,12 ¢ 16. 2
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