Universidade Estadual do Maranhio

RESOLUGAO N°. 102/2008-CAD/UEMA

Disciplina estagio de estudantes do ensino
superior e médio no &mbito da Universidade
Estadual do Maranh&o — UEMA.

O Vice Reitor da Universidade Estadual do Maranh@o, na qualidade de
Vice Presidente do Conselho de Administragio - CAD, tendo em vista o prescrito no
Estatuto da UEMA, em seu Art. 40, inciso X e,

considerando o Decreto Estadual n°. 15.581/97:

considerando a necessidade de normalizar os procedimentos operacionais
referentes a estagio de estudantes do ensino superior e médio no &mbito da UEMA,
de acordo com a Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008;

considerando ainda o que decidiu este Conselho, nesta data,

RESOLVE:

Art. 1° - Disciplinar o estégio, no &mbito desta Universidade, a estudantes
que estejam freqlientando o ensino de graduag@o em instituicbes de educagdo
superior e 0 ensino médio.

Art. 2° - O estagio podera ser curricular obrigatdrio ou extracurricular néo-
obrigatdrio, conforme determinagdo das diretrizes curriculares e da Lei, por area de
ensino e o projeto pedagégico do curso.

§ 1° Estagio obrigatério & aquele definido como curricular no projeto
pedagégico do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagéo e obtengdo de
diploma.

§ 2° Estagio nao-obrigatdrio é aquele extracurricular, desenvolvido como
atividade opcional, acrescida 3 carga hordria curmicular e obrigatéria, se
supervisionada pela UEMA.

Art. 3° - A realizagio do estagio, estabelecido nos § § 1° e 2° do art. 2°,
desta Resolug&o, n&o acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo

obedecer os seguintes requisitos:
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| — matricula e frequéncia regular do estudante em cursoc de educacgéo
superior, ou de ensino médio e atestados pela instituicdo de ensino;

I — celebrag@o de termos de compromisso entre o estudante, a parte
concedente do estdgio e a instituic3o de ensino;

il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no termo de compromisso.

Parégrafo Gnico - O estagio, como ato educativo escolar supervisionado,
devera ter acompanhamento efetivo do professor orientador da instituicdio de ensino
e por supervisor indicado pela concedente, comprovado por vistos nos relatdrios
referidos no Art. 6° desta Resolug&o e por mengao de aprovacéo final.

Art. 4° - O estagiario percebers, a titulo de bolsa de complementagso
educacional, o valor mensal estabelecido em legislag&o estadual vigente.

Art. 5° - A jomada de atividade em estagio sera definida de comum
acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario,
devendo constar do termo de compromisso, ser compativel com as atividades
escolares e ndo ultrapassar seis horas didrias e frinta horas semanais.

Art.t 6 - O estagigrio devers apresentar & Divisdo de
Estagio/Coordenadoria Técnico-Pedagégica da Pro-Reitoria de Graduagdo - PROG,
em prazo n&do superior a seis meses, relatério das atividades e no término do seu
estagio, relatorio final das atividades e freqiéncia para fins de avaliagso.

Art. 7° - Cabe a Divisdo de Estagio efetuar o registro dos dados do
estagiario, preparar a folha de pagamento mensal e expedir declaragéo de conclus&o
de estagio, acompanhada de resumo das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliagéo de desempenho.

Paragrafo dnico — A declaragdo de conciusio do estagio ficard
condicionada a entrega da documentagdo de que trata o Art. 6° desta Resolugso.

Art. 8° - Em se tratando de estagio em S&o Luis, de alunos oriundos dos
Centros de Estudos Superiores, cabers as Diregbes desses Centros procederem as
determinagdes constantes no Art. 7°, desta Resolugdo.
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Art. 8° - A duragdio do estagio tera o limite minimo de seis meses e 0
maximo de um ano.

Art. 10° - O desligamento do estagiario ocomrera:

I — automaticamente, ao término do estagio;

I - “ex-oficio’, no interesse e por conveniéncia da administraggo,
principalmente se comprovada a falta do aproveitamento e rendimento, apés
decorrida a primeira terga parte do tempo de durac3io do estagio;

Il — por falta de cumprimento, pelo estagiario, de clausula do termo de
COmMpromisso;

IV — a pedido do estagiario;

V - por falta de comparecimento ao estagio, sem motivo justificado, por
oito dias consecutivos ou quinze intercalados, no periodo de um més;

VI - por interrupg&o do curso no estabelecimento de ensino respectivo.

Art. 11° - Os estudantes do ensino superior e médio poder&o candidatar-
Se auma vaga de estagiario, mediante processo seletivo, para fins de admiss&o no
estagio, sem vinculo empregaticio, conforme previsto na legisiac&o vigente.

Art. 12° - O periodo das inscrigdes e o nimero de vagas a candidatos &
estagio extracurricular no obrigatério, seréio divuigados em Edital da PROG em
periodo estabelecido no Calendério Universitario.

Paragrafo dnico — As reivindicagbes de vagas para estagios deverdo ser
devidamente justificadas e encaminhadas pelos setores solicitantes, dentro do
periodo fixado no Calenddrio Universitario.

Art. 13°-No ato da inscrigdo, os candidatos a estagio extracurricular, ndo
obrigatério apresentaréo os seguintes documentos:

I - requerimento devidamente preenchido;

I ~ curriculum vitae:

Il - declaracdo de matricula fomecida pela Instituicdo de Ensino;

IV - carteira de identidade;

V ~ cadastro de pessoas fisicas — CPF ;

Vi — duas fotos 3x4.
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Art. 14° - A selegio sera feita por uma comisséo, composta por trés
docentes designados pelo Pro-Reitor de Graduagéo, e abrangers;

I — prova escrita;

Il — andlise do cumiculum vitae.

§ 1° Sera aprovado o candidato que alcancar média minima sete.

§ 2° Realizada a selegfio, a comissdo examinadora elaborara relatério
conclusivo.

Art. 15° - N&o havendo aprovacdo de candidatos dentro do ntimero de
vagas ofertadas para estdgio, os setores poderdo pleitear nova selecdio para o
subseqtiente periodo letivo regular.

Paragrafo Gnico — Havendo desisténcia do estagiario, apos inicio das
atividades, sera chamado o estudante aprovado, em segundo lugar, na referida
selecdo.

Art. 16° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua aprovagso,
revogada a Resolugdo n°. 008/98 - CAD/UEMA, e as disposicGes em contrario.

Cidade Universitdria Paulo VI, em S3o Luis (MA), 15 de dezembro de

Astavo ereira da Costa
& Vice-Reitor

2008.
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