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=2 REALIZACOES
FQ PROG - UEMA

2023

J Trés Editais de Vagas J Criagéo de novos
Remanescentes para ~
selecao de alunos para Cursos de graduat;ao,
os cursos de graduacio sendo eles:
utilizando notas do
ENEM;

Medicina Bacharelado

Criagao de Laboratorios (Campus Paulo VI - Sao Luis);

Institucionalizados;

.

Meteorologia Bacharelado

Cl'la?aO do Programa de (Campus Paulo VI - Sao Luis);

Bolsa Apoio ao Ensino -
BAE, para oferta de cursos

Q

Fisioterapia

de nivelamento nas (Campus Itapecuru-Mirim);
disciplinas de Quimica,

Fisica, Matematica, Psicologia

Ciéncias Biolégicas (Campus Coroata).

e Lingua Portuguesa.



Serao ofertadas bolsas
para professores (BAE |,
com titulacao minima de
mestrado, no valor de
R$1.500,00; BAE II, com
titulacao minima de
graduacao, no valor de
R$900,00).

' Criagcao do Programa
Especlal para Pessoas
Privadas de Liberdade (PPL).

Sendo 2 turmas presenciais
e 3 turmas EaD. Sera ofertado
o curso de Servico Social,

sendo o primeiro curso
superior presencial do pais.



Y Reajuste do valor das Bolsas ligadas
a PROG, sendo elas:

Bolsa de Monitoria

O valor de R$ 500,00 foi
reajustado para R$ 700,00.

Resolucao n° 432/2023 - CAD/UEMA;

Bolsa de Apoio Téchico
Laboratorial arcrao)

Na modalidade BATI | o valor da
bolsa de RS 800,00 foi reajustado
para RS 920,00. Na modalidade
BATI Il o valor da bolsa foi de

RS 1.200,00 para R$ 1.375,00.

Resolucao n° 434/2023 - CAD/UEMA;

Bolsa de Estagio
nao-obrigatorio

O valor de RS 620,00 foi reajustado
para RS 900,00 e foi fixada a

quantidade de vagas nao obrigatorio
em até 200 vagas.

Resolucao n° 430/2023 - CAD/UEMA e
Resolucao n°® 431/2023 - CAD/UEMA.

Aumento significativo na
Série Historica do PAES
(Ultimos 5 anos) apés

estratégias feitas na PROG,
como criacao de novos
cursos, laboratorios,

acoes hos campi e mostra
das profissoes;

Proposta de Ampliacao
de Cursos para 2024.1
em parceria com o IEMA
e SEDUC (Programa
UEMA PARA TODOS);

Celeridade na
tramitacao dos Projetos
Pedagodgicos dos Cursos,
fundamentais para
reconhecimento dos
cursos de graduacgao
pelo Conselho Estadual

de Educacao.



PROG EM NUMEROS

Q 2.847 diplomas emitidos

68 Projetos Pedagogicos dos Cursos analisados para Criacao e
Regularizacao de Cursos de Graduacao da Uema

Q 457 Editais publicados

Q 62 Disciplinas ministradas pelo PMAD em 2023

112 vagas ociosas preenchidas através dos Editais de vagas
remanescentes (45% das vagas ofertadas)

Q 345 processos de aditivo de professores substitutos analisados




MATRICULAS EM 2023

ENSINAR
12.3%

TOTAL DEMATRICULAS: 22.559
REGULAR: 14.255

PROFITEC: 146

zg.pétgm PROETNOQOS: 118
EAD: 5.266
ENSINAR: 2.774
REGULAR
PROFITEC 63.2%

0.6%

PROETNOS
0.5%



FORMADOS EM 2023

PROETNOS
1.3%

ENSINAR
23.6%

TOTAL DE FORMADOS: 4.394
REGULAR: 2230

UEMANET: 1071

REGULAR ENSINAR: 1037
50.8%

PROETNOS: 56

UEMANET
24.4%



.5 PROG - UEMA

2024
0 Criacao de Programa Especial —-PRONERA (Agronomia, Historia, Servico Social

e Cooperativismo); 2025: Geografia (Sao Luis) e Enfermagem (Santa Inés)

OCaptagéo de recursos para Programa Especial - Pessoas Privadas de Liberdade

QCaptagﬁo de recursos para Programa Especial —PARFOR (dois projetos aprovados)

Q Publicacao do edital de fluxo continuo para a contratacao de preceptores de
Medicina (em vigéncia)

Q Consolidacao do convénio com o IBAMA, FIEMA e Defensoria Publica — estagios nao
obrigatorios

Q Parceria com o Hospital Veterinario/Uema para realizacao de estagios obrigatorios

Realizacao das Mostras de Profissoes — maio de 2024 (realizacao conjunta nos 20

campi)

etomada das visitas técnicas aos campi do continente



-

§e PROG - UEMA

2024
Q Publicacao do Edital de Bolsa de Apoio ao Ensino - BAE

Q Revisao do Regimento da Graduacao e das resolucoes relacionadas

QPuincagéo do Edital de Transferéncia

QReaIizagéo do internato do curso de Medicina integralmente no polo de Caxias

OPuincagﬁo do novo Edital de Bolsa de Apoio Técnico-Laboratorial - BATGRAD
OAnéIise das demandas dos processos seletivos para professores substitutos

QConstrugéo de Banco de Dados com informacgoes dos cursos de Graduacao

0Fina|izag§o dos sites dos cursos de graduacao

riacao de novos cursos para 2025
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