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O Anuário 2022, ano base 2021 revela para sua comunidade acadêmica e à sociedade em geral,
os resultados acadêmicos e administrativos alcançados pela Universidade Estadual do
Maranhão (UEMA) referentes às atividades relacionadas ao Ensino, Pesquisa e Extensão, bem
como os aspectos voltados para a Gestão Administrativa. 

Nessa perspectiva, o Anuário contempla informações e dados que são base sustentadora,
tornando-se condição necessária e de fundamental importância para a evolução da Instituição e
serve de orientação e subsídio para a tomada de decisões, assim como a consolidação do
planejamento, possibilitando, desta forma, a melhoria contínua na geração do conhecimento e
sua importância como Instituição de Ensino Superior.

Apesar de instabilidades econômicas, políticas e sociais que têm afetado o País e o Estado nos
últimos anos, causando impacto direto na sua execução orçamentária e financeira, a Uema se
manteve fiel à sua missão institucional de formar profissionais para o mercado de trabalho,
contribuindo assim para o desenvolvimento do Maranhão. 

A elaboração do Anuário 2022 foi coordenada pela Pró-Reitoria de Planejamento e
Administração, responsável por levantamentos de dados que permitiram a construção de
tabelas e gráficos que retratam a performance da Instituição nos últimos anos. O documento
abrange séries históricas de indicadores acadêmicos e administrativos, os quais permitem
ampla e transparente divulgação da atual realidade da Universidade permitindo uma visão
progressiva do seu desenvolvimento institucional.

 
Prof. Dr. Gustavo Pereira da Costa

Reitor
 





 

HISTÓRICO DA INSTITUIÇÃO 

Considera-se importante salientar que a origem
da Universidade foi fruto da preocupação com o
campo da educação superior no Maranhão e o
sonho de diversos atores públicos e cidadãos com
um Estado forte. Todavia, o caminho inicial foi de
muita luta e dedicação frente à falta de recursos
que lhe possibilitasse cumprir seus desejos e
necessidades. Nessa dinâmica, um dos principais
méritos perceptíveis no pensamento e na ação
para a construção de uma grande Universidade
se materializou. 
A Universidade, com o seu corpo qualificado e
um olhar ativo e receptivo ao longo da sua
história conseguiu materializar e difundir o
conhecimento de modo a construir uma linha de
continuidade entre o passado e o futuro.
Compreende-se que valorizar as potencialidades
coletivas e individuais do Maranhão, têm como
contrapartida uma dada dimensão de realização
e sucesso.
Nessa direção, a Uema teve origem com a criação
da Federação das Escolas Superiores do
Maranhão (FESM), estabelecida pela Lei n.º
3.260, de 22 de agosto de 1972, para coordenar e
integrar os estabelecimentos isolados do Sistema
Educacional Superior do Maranhão. Nesse
instante, a FESM, foi constituída por quatro
unidades de ensino superior: Escola de
Administração, Escola de Engenharia, Escola de
Agronomia e Faculdade de Caxias. Em 1975, a
FESM incorporou a Escola de Medicina
Veterinária de São Luís e em 1979, a Faculdade
de Educação de Imperatriz. 
A criação da Lei n.º 4.400, de 30 de dezembro de
1981, transformou a FESM na Uema, como
pessoa jurídica de direito público, Autarquia de
natureza especial, com autonomia didático-
científica, administrativa, disciplinar e de gestão
financeira e patrimonial, de acordo com os
preceitos do Artigo 272 da Constituição Estadual.
E o funcionamento regular autorizado pelo
Decreto Federal n.º 94.143, de 25 de março de
1987, na modalidade de sistema multicampi,
instalados em São Luís, Caxias e Imperatriz.

Após a criação da Uema, no decorrer dos
anos, ocorreram várias alterações em sua
estrutura administrativa, através de Leis e
Decretos, conforme demonstrada na Tabela
abaixo. A princípio, a Uema foi vinculada à
Secretaria Estadual de Educação (SEDUC),
após a reforma administrativa implantada
pelo Governo do Estado no ano de 1999, a
Seduc foi transformada em Gerência de
Estado de Desenvolvimento Humano (GDH).
No ano de 2002, a Uema passou a integrar a
Gerência de Estado de Planejamento e
Gestão estabelecida na Lei Estadual nº
7.734, de 19 de abril de 2002, que dispôs
novas alterações na estrutura administrativa
do Governo. A partir de 31 de janeiro de
2003, com a Lei nº 7.844, o Estado
promoveu uma nova reorganização
estrutural, criando o Sistema Estadual de
Desenvolvimento Científico e Tecnológico,
do qual a Uema passou a fazer parte, ficando
vinculada à Gerência de Estado da Ciência,
Tecnologia, Ensino Superior e
Desenvolvimento Tecnológico (GECTEC),
hoje, Secretaria de Estado da Ciência,
Tecnologia e Inovação (SECTI). 
A Lei nº 10.525, de 3 de novembro de 2016,
dispõe sobre a criação da Universidade
Estadual da Região Tocantina do Maranhão -
UEMASUL, com sede na cidade de
Imperatriz. Por meio do Decreto Estadual nº
32.396, 11 de novembro de 2016, o
Governador do Estado dispõe a área de
atuação da UemaSul, especificando os
municípios que tiveram a atuação da Uema
cessada a partir do dia 31 de dezembro de
2016, sendo estes: Imperatriz e Açailândia, e
em Carolina, onde possuía um campus
criado, mas ainda não implantado.
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No ano de 2002, a Uema passou a integrar a
Gerência de Estado de Planejamento e
Gestão estabelecida na Lei Estadual nº 7.734,
de 19 de abril de 2002, que dispôs novas
alterações na estrutura administrativa do
Governo. A partir de 31 de janeiro de 2003,
com a Lei nº 7.844, o Estado promoveu uma
nova reorganização estrutural, criando o
Sistema Estadual de Desenvolvimento
Científico e Tecnológico, do qual a Uema
passou a fazer parte, ficando vinculada à
Gerência de Estado da Ciência, Tecnologia,
Ensino Superior e Desenvolvimento
Tecnológico (GECTEC), hoje, Secretaria de
Estado da Ciência, Tecnologia e Inovação
(SECTI). 
A Lei nº 10.525, de 3 de novembro de 2016,
dispõe sobre a criação da Universidade
Estadual da Região Tocantina do Maranhão -
UEMASUL, com sede na cidade de Imperatriz.
Por meio do Decreto Estadual nº 32.396, 11
de novembro de 2016, o Governador do
Estado dispõe a área de atuação da UemaSul,
especificando os municípios que tiveram a
atuação da Uema cessada a partir do dia 31
de dezembro de 2016, sendo estes:
Imperatriz e Açailândia, e em Carolina, onde
possuía um campus criado, mas ainda não
implantado.
Em 2020 foi editada nova lei a tratar da
organização administrativa da Universidade,
Lei nº 11.372, de 10 de dezembro de 2020.
Portanto, 26 anos

Após as Leis nº 5.921 e nº 5.931, no
intuito de reorganizar a Universidade
tanto em sua estrutura interna quanto
de cargos. Essa lei dispõe sobre a
organização administrativa da UEMA
tanto se refere a nova estrutura da
Instituição, como à nomenclatura de
cargos comissionados. Os Centros de
Estudos Superiores passaram a
denominar-se Campus, também foi
criado o Campus São Bento, e foram
alteradas as nomenclaturas e unidades
administrativas dos cargos
comissionados.
A estrutura multicampi possibilitou que a
Uema pudesse se fazer presente
capilarmente no Estado do Maranhão,
mediante seus Campi e Polos, cumprindo
assim, seu propósito precípuo. Para
ilustrar a série de eventos ocorridos,
apresenta-se a seguir um registro
histórico, assim como, a estrutura
organizacional atual.
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É possível perceber o alcance da Uema no território maranhense, visto que a Universidade atende 68 municípios do
Estado do Maranhão. Possui campus em 20 municípios, sendo 19 campi instalados nas cidades de: Bacabal, Balsas,
Barra do Corda, Caxias, Codó, Coelho Neto, Colinas, Coroatá, Grajaú, Itapecuru-Mirim, Lago da Pedra, Pedreiras,
Pinheiro, Presidente Dutra, Santa Inês, São Bento, São João dos Patos, Timon e Zé Doca.

Na capital do Estado, a Uema está estruturada com quatro Centros de Ciências, localizados no Campus São Luís - Cidade
Universitária Paulo VI e no Centro Histórico, conforme figura 3, constituídos em Centro de Educação, Ciências Exatas e
Naturais (CECEN); Centro de Ciências Tecnológicas (CCT); Centro de Ciências Sociais Aplicadas (CCSA) e Centro de
Ciências Agrárias (CCA). Por sua localização, os cursos oferecidos nestes centros sempre foram atrativos à população,
considerando as melhores condições de infraestrutura.

Possui, ainda, 52 polos de educação a distância (UEMANET/UAB), três municípios com a presença de 16 Programas de
Pós-Graduação (Stricto Sensu), 42 polos do Programa Formação de Professores (Programa Ensinar).
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Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021  



Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021 (cont.) 
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Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021 (cont.) 
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Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021 (cont.) 
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Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021 (cont.) 
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Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021 (cont.) 

POLO ALTO
PARNAÍBA

CAMPUS TIMON

POLO ANAPURUS

CAMPUS ZÉ DOCA

POLO AÇAILÂNDIA

POLO ANAJATUBA

GRADUAÇÃO 
REGULAR 

PRESENCIAL

GRADUAÇÃO 
REGULAR 

PRESENCIAL

GRADUAÇÃO 
REGULAR 

PRESENCIAL

GRADUAÇÃO 
REGULAR 

PRESENCIAL

GRADUAÇÃO 
REGULAR 

PRESENCIAL

GRADUAÇÃO 
REGULAR 

PRESENCIAL

GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA

GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA

GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA

GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA

GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA

GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA

GRADUAÇÃO 
PRESENCIAL 
PROGRAMA 

ENSINAR

GRADUAÇÃO 
PRESENCIAL 
PROGRAMA 

ENSINAR

GRADUAÇÃO 
PRESENCIAL 
PROGRAMA 

ENSINAR

GRADUAÇÃO 
PRESENCIAL 
PROGRAMA 

ENSINAR

GRADUAÇÃO 
PRESENCIAL 
PROGRAMA 

ENSINAR

GRADUAÇÃO 
PRESENCIAL 
PROGRAMA 

ENSINAR

GRADUAÇÃO 
PROGRAMA 

PROFITEC

GRADUAÇÃO 
PROGRAMA 

PROFITEC

GRADUAÇÃO 
PROGRAMA 

PROFITEC

GRADUAÇÃO 
PROGRAMA 

PROFITEC

GRADUAÇÃO 
PROGRAMA 

PROFITEC

GRADUAÇÃO 
PROGRAMA 

PROFITEC

PÓS-GRADUAÇÃO  
STRICTO SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
STRICTO SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
STRICTO SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
STRICTO SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
STRICTO SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
STRICTO SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
PRESENCIAL  LATO 

SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
PRESENCIAL  LATO 

SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
PRESENCIAL  LATO 

SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
PRESENCIAL  LATO 

SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
PRESENCIAL  LATO 

SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO  
PRESENCIAL  LATO 

SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA LATO 
SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA LATO 
SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA LATO 
SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA LATO 
SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA LATO 
SENSU

PÓS-GRADUAÇÃO A 
DISTÂNCIA LATO 
SENSU
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Geografia 
Licenciatura

Música Licenciatura
Pedagogia 
Licenciatura

Administração Administração 
BachareladoPública Bacharelado

Ciências Contábeis Filosofia 
Bacharelado Licenciatura
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Língua Portuguesa e Geografia 
Literaturas da Licenciatura
Língua Portuguesa
 Pedagogia 

Música LicenciaturaLicenciatura
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-
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-
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Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021 (cont.) 
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Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021 (cont.) 
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Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021 (cont.) 
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Quadro 1 – Cursos por Campus/Polos, 2021 (cont.) 
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CARACTERIZAÇÃO INSTITUCIONAL 
35

A Uema tem por finalidade desenvolver as funções precípuas do ensino, pesquisa e extensão,
atendendo às diretrizes curriculares do Ministério da Educação, às demandas da sociedade e, em
instância maior, ao desenvolvimento do Maranhão. A atuação da Uema está distribuída nas
seguintes modalidades:

• Cursos presenciais e a distância de Graduação Bacharelado, Tecnologia e Licenciatura;
• Cursos técnicos a distância de nível médio na modalidade subsequente;
• Programa de Formação de Professores nas Áreas das Ciências da Natureza, Ciências Humanas e
Ciências Exatas, (Programa Ensinar); e
• Pós-Graduação Stricto Sensu (presencial) e Lato Sensu (presencial e a distância).

Desta forma, a Uema busca levar à sociedade maranhense o conhecimento nos diversos campos do
saber, por meio de ensino, da pesquisa e da extensão, propiciando a formação de profissionais
capacitados para atender às necessidades advindas do mercado de trabalho, bem como dar
respostas adequadas às demandas sociais, políticas, científicas, técnicas e culturais do Estado,
visando o seu desenvolvimento sustentável.

Na busca constante para atender a sua finalidade, os objetivos estatutários da Uema visam
promover o ensino de graduação e pós-graduação, a extensão universitária e a pesquisa, a difusão
do conhecimento, a produção do saber e de novas tecnologias interagindo com a comunidade, com
vistas ao desenvolvimento social, econômico e político do Maranhão. Conforme seu Estatuto,
aprovado pelo Decreto Estadual nº 15.581, de 30 de maio de 1997, a Universidade Estadual do
Maranhão está organizada em observância aos seguintes objetivos: 

• Unidade de patrimônio e administração; 
• Estrutura orgânica com base em departamentos, coordenados por centros, tão amplos quanto lhes
permitam as características dos respectivos campos de atividades;
• Indissociabilidade das funções de ensino, pesquisa e extensão, vedada a duplicação de
meios para fins idênticos ou equivalentes;
• Descentralização administrativa e racionalidade de organização, com plena utilização de
recursos materiais e humanos;
• Universidade de campo, pelo cultivo das áreas fundamentais do conhecimento humano,
estudados em si mesmos ou em função de ulteriores aplicações e de áreas técnico-profissionais;
• Flexibilidade de métodos e critérios, com vistas às diferenças individuais dos alunos, peculiaridades
regionais e às possibilidades de combinação dos conhecimentos para novos cursos e programas de
pesquisa;
• Liberdade de estudo, pesquisa, ensino e extensão, permanecendo aberta a todas as correntes de
pensamento, sem, contudo, participar de grupos ou movimentos partidários;
• Cooperação com instituições científicas, culturais e educacionais, públicas e privadas,
nacionais e internacionais, para a consecução de seus objetivos.

A missão de uma instituição detalha sua razão de ser. A missão da Uema destaca o direcionamento
desta para a atuação no âmbito da sociedade e no desenvolvimento do Maranhão. Esta se
fundamenta nos pilares da Universidade: ensino, pesquisa e extensão, como meios para a produção
e difusão do conhecimento. Sob esses fundamentos, eis o que as escutas realizadas permitiram
entender como sendo a vocação da Uema:

 



 

A visão institucional é responsável por nortear a Universidade, expressando as convicções que 
direcionam sua trajetória. Para a concepção de uma visão da Uema, buscou-se compreender os 
propósitos e a essência motivadora das suas ações e do seu cotidiano na tentativa de promover 
o desenvolvimento do Maranhão. Deste processo, surgiu a convicção de tornar-se referência na 
produção de conhecimentos, tecnologia e inovação de forma conectada com o contexto no qual 
a Uema está, física ou virtualmente, inserida. Por essa interpretação da realidade e com o 
horizonte à vista, vislumbra-se: 

 

Os valores institucionais incidem na escolha por um modo de conduta, tanto dos indivíduos 
quanto da Universidade. A Universidade Estadual do Maranhão se baseia em valores que são 
reafirmados pela comunidade acadêmica e que tem o intuito de guiar a vida da Instituição na 
busca constante para atender a sua finalidade. Para tanto, os fundamentos da sua ação passam 
a ser expressos nos seguintes valores: 

Produzir e difundir conhecimento, 
orientado para cidadania e 
formação profissional, 
comprometido com o 
desenvolvimento sustentável. 

Ser uma Instituição socialmente 
reconhecida pela formação acadêmica, 
produção de ciência, tecnologia e 
inovação, comprometida com a 
sustentabilidade e a internacionalização. 

Autonomia 
Democracia 
Diversidade 
Ética 
Inclusão 
Sustentabilidade 
Transparência 
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No cumprimento desses valores e da sua missão e visão, a Uema reconhece a importância dos 
fatores educacionais no processo de desenvolvimento estadual e orienta sempre as suas 
estratégias de ação visando integrar a política de graduação e pós-graduação da Universidade 
às políticas públicas e ao plano de desenvolvimento do Estado, atendendo peculiaridades das 
demandas regionais referentes à formação de professores e profissionais, tanto na modalidade 
presencial, quanto a distância. 
Para consecução de sua administração, a estrutura da Uema compõe-se de órgãos

deliberativos, 
normativos, consultivos, executivos, suplementares e complementares. Dentre os quais, 
destacam-se as instâncias acadêmicas colegiadas e a reitoria, com atribuições estabelecidas no 
Estatuto, aprovado pelo Decreto Estadual nº 15.581, de 30 de maio de 1997, e em Regimento 
específico aprovado pela Resolução n.º 201/98-CONSUN: 

• Conselho Universitário (CONSUN) 
• Conselho de Administração (CAD) 
• Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (CEPE) 
• Reitoria 
• Conselhos de Centro 
• Colegiados de Curso 
• Assembleias Departamentais 

Cabe aos órgãos Deliberativos e Normativos decidir e legislar, sob forma colegiada, em matéria 
de ensino, pesquisa, extensão e administração da Instituição. A sua estrutura organizacional 
assume um desenho matricial, uma vez que suas unidades mantêm permanente 
interdependência entre si. A figura 4 ilustra o modo como estão articulados os órgãos 
deliberativos, normativos, consultivos, executivos, suplementares e complementares da 
Universidade. 
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Figura 4 – ORGANOGRAMA 
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

 

 

 

Figura 5 – CICLO DE GESTÃO DO PDI 
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O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é o instrumento de planejamento que traça o
perfil da instituição de ensino, a partir da sua filosofia e políticas institucionais, das diretrizes,
objetivos e projetos estratégicos, bem como da sua estrutura organizacional e das ações que
pretende desenvolver para alcançar seus objetivos e metas em um período de cinco anos.

Contempla o cronograma e a metodologia de implementação dos objetivos, metas e ações da
Instituição, observando coerência entre as diversas ações, manutenção de padrões de
qualidade e o orçamento.

Cabe ressaltar que, o PDI, além de um documento para a gestão, é também um dever previsto
na legislação educacional brasileira mediante o Decreto vigente. Nesse Decreto, determina-se
os requisitos obrigatórios para elaboração e avaliação institucional e dos cursos superiores.
Está intimamente articulado com a prática e os resultados da avaliação institucional, realizada
tanto como procedimento autoavaliativo quanto externo. Nessa condição, trata-se então de
uma ferramenta determinante para que seja possível alcançar os resultados tanto de
planejamento quanto de implementação.

O PDI, mediante a análise do ambiente interno e externo, oportuniza uma rica reflexão
envolvendo todos os atores acadêmicos e a sociedade civil. Fator esse que o torna
democrático, diverso e multifacetado. Tomando por base que o documento explana a visão
média e a longo prazo das objeções, anseios e necessidades da comunidade acadêmica, exige-
se então, a tradução destes em projetos de caráter estratégico para o cotidiano da gestão
acadêmica. Um fator determinante nesse ciclo é a transformação desses em ações que
possam conjuntamente tornar o PDI um documento vivo.



PLANO DE GESTÃO ANUAL – PGA 
 

Trata-se de um documento que formaliza os planos ação de todas as unidades da Uema para 
um ano específico. É um recorte anual do Plano de Desenvolvimento Institucional, que baliza a 
execução orçamentária e financeira da Uema, bem como os seus planos de ação. Este 
documento é elaborado de forma colaborativa com a participação dos gestores envolvidos na 
administração da Instituição. A elaboração deste documento facilita o acompanhamento das 
metas e objetivos propostos no PDI, possibilitando que a Universidade cumpra a sua missão 
institucional. 

 

Sendo o PDI um macroprocesso, o PGA, então, desdobra e traduz os macroprocessos para a 
rotina de trabalho. Nessa proposição, o PGA tem como condição precípua conseguir alinhar 
práticas e rotinas às diretrizes e objetivos estratégicos, políticas transversais e projetos 
estratégicos. 
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INDICADORES GERAIS DA UEMA
41

Um dos elementos contemplados no PGA Estratégico e Tático faz referências às metas
associadas a cada plano de ação. Cumpre reforçar que as metas são um marco, um limite
definido para cada indicador, assim como um desafio, algo que se deseja alcançar, durante um
determinado período.

Por exemplo: CPC do curso de graduação nota 4 até final do ano; financiar 3 projetos de
startups em até 15% cada, no corrente ano; aprovar 10 projetos de extensão no período
2022/2023.

Cabe salientar, que cada plano de ação necessita de metas bastante factíveis e positivamente
impactantes para a expansão e o alcance dos objetivos estratégicos estabelecidos no PDI.
Delinear metas, por si só, não garante os resultados almejados, faz-se necessário o
estabelecimento e uso de indicadores que permitam o seu acompanhamento.

Considera-se que indicadores são métricas que quantificam o desempenho e a evolução da
Instituição, podendo ser mensurados pela própria Instituição ou por organizações externas
(CAPES - Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, MEC – Ministério da
Educação, CEE – Conselho Estadual de Educação).

A título de exemplo: o Conceito Preliminar de Curso (CPC); o índice de qualificação do corpo
docente; taxa de ocupação de vagas; taxa de evasão do curso, dentre outros. Cabe registrar
que toda meta necessita do seu indicador, visto que caso isso não ocorra, torna-se inviável a
verificação dos resultados dos esforços empreendidos.

Para o bom andamento, tanto dos planos como para a sua execução, torna-se fundamental que
cada gestor, em suas atribuições, conjuntamente com a sua equipe, possa estabelecer uma
rotina de coleta de dados referentes aos indicadores associados a cada plano de ação.

Partindo desse pressuposto, a gestão deve contribuir mediante o uso de indicadores que
podem ser propostos por agentes externos, bem como estabelecidos pela própria gestão. Tal
prática necessita de uma ampla divulgação para que a equipe possa perceber a evolução ou
não dos resultados projetados. Contribuindo assim para a transparência, o envolvimento e a
responsabilização dos implicados na execução do plano de ação.
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Gráfico 1 - Número de Cursos de Graduação por Área, 2021. 

Quadro 3 - Cursos de Graduação por Área, Campus, Programa Ensinar, EaD e PROFITEC,
 2021 

Fonte: PROG 

Fonte: PROG 
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Quadro 4 - Vagas ofertadas, candidatos inscritos e classificados no processo seletivo (PAES) 
aos cursos de graduação regular presencial, 2021 
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Quadro 4 - Vagas ofertadas, candidatos inscritos e classificados no processo seletivo
 (PAES) aos cursos de graduação regular presencial, 2021 (cont.) 
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Quadro 6 -Série histórica de vagas ofertadas, candidatos classificados e inscritos no processo
 seletivo (PAES) aos cursos de graduação regular presencial da Uema, 2014 – 2021 

Gráfico 2 - Série histórica de vagas ofertadas, candidatos classificados e inscritos no processo 
seletivo (PAES) aos cursos de graduação regular presencial da Uema, 2014 - 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Operações de Concursos Vestibular/Uema, Maio/2022 
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Fonte: Anuário  Uema,  2020 e Divisão de Operações de Concursos Vestibular/Uema, Maio/2022



 
Quadro 7 - Série histórica da distribuição de vagas, candidatos ao vestibular e relação 
candidato/ vaga aos cursos de graduação regular presencial (PAES), 2015 – 2021 
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Quadro 7 - Série histórica da distribuição de vagas, candidatos ao vestibular e relação 
candidato/ vaga aos cursos de graduação regular presencial (PAES), 2015 – 2021 (cont.) 
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Quadro 7 - Série histórica da distribuição de vagas, candidatos ao vestibular e relação 
candidato/ vaga aos cursos de graduação regular presencial (PAES), 2015 – 2021 (cont.) 
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¹Centros UEMASUL desde Dezembro de 2016 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Operações de Concursos Vestibular/Uema, Maio/2022 



 
Quadro 8 - Série histórica de vagas ofertadas, candidatos inscritos e classificados no Processo
 Seletivo Simplificado Vestibular a Cursos de Graduação a Distância (EaD), 2017 - 2020 
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Quadro 8 - Série histórica de vagas ofertadas, candidatos inscritos e classificados no Processo 
Seletivo Simplificado Vestibular a Cursos de Graduação a Distância (EaD), 2017 – 2020 (cont.) 
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Quadro 8 - Série histórica de vagas ofertadas, candidatos inscritos e classificados no Processo 
Seletivo Simplificado Vestibular a Cursos de Graduação a Distância (EaD), 2017 – 2020 (cont.) 
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Quadro 8 - Série histórica de vagas ofertadas, candidatos inscritos e classificados no Processo 
Seletivo Simplificado Vestibular a Cursos de Graduação a Distância (EaD), 2017 – 2020 (cont.) 64
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Quadro 8 - Série histórica de vagas ofertadas, candidatos inscritos e classificados no Processo 
Seletivo Simplificado Vestibular a Cursos de Graduação a Distância (EaD), 2017 – 2020 (cont.) 
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Gráfico 3 - Série histórica de vagas ofertadas, candidatos inscritos e classificados no Processo
Seletivo Simplificado Vestibular a Cursos de Graduação a Distância (EaD), 2017 - 2020 

Fonte: Anuário Uema, 2020 
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Quadro 9 - Série histórica do total geral por Polos de vagas ofertadas, candidatos inscritos e
classificados no processo seletivo aos cursos do Programa Ensinar, 2017-2018* 

*Não houve vestibular em 2019 - 2020

Fonte: Anuário Uema, 2020 
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Gráfico 4 - Série histórica do total geral de vagas ofertadas, candidatos inscritos e classificados
no processo seletivo aos cursos do Programa Ensinar, 2017-2018* 

* Não houve vestibular em 2019 - 2021

Fonte: Anuário Uema, 2020 
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Quadro 11 - Matrículas por campus e cursos na graduação regular presencial, 2021 
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Quadro 11 - Matrículas por campus e cursos na graduação regular presencial, 2021 
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Quadro 11 - Matrículas por campus e cursos na graduação regular presencial, 2021 (cont.) 

Fonte: SigUema Fevereiro/2022 
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Gráfico 5 - Série histórica do total geral de matrículas na graduação regular presencial, 2011 - 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2011 - 2020 e Siguema, Fevereiro/2022 
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Gráfico 6 - Série histórica do ingresso de alunos por Transferência Ex-Offício, 2015 - 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Admissão e Transferência (CAT), Agosto/2022
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Quadro 17 - Matrículas por curso e polo na graduação a distância, 2021 
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Quadro 17 - Matrículas por curso e polo na graduação a distância, 2021 (cont.) 
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Quadro 17 - Matrículas por curso e polo na graduação a distância, 2021 (cont.) 

Fonte: Coordenação UemaNet, Fevereiro/2022 
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Quadro 18 - Série histórica de matrículas, por semestre, por polos em cursos de 

graduação a  Distância, 2015 – 2021 
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Quadro 18 - Série histórica de matrículas, por semestre, por polos em cursos de 

graduação a Distância, 2015 – 2021 (cont.) 
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Quadro 18 - Série histórica de matrículas, por semestre, por polos em cursos de 

graduação a Distância, 2015 – 2021 (cont.) 
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 Série histórica de matrículas, por semestre, por polos em cursos de graduação a 
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 Série histórica de matrículas, por semestre, por polos em cursos de graduação a 
distância, 2015 – 2021 (cont.) 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação UemaNet, Fevereiro/2022
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Gráfico 7

 

 - Série histórica do total geral de matrículas em cursos de graduação a distância, 2015 - 2021 

Fonte: Anuário Uema,  2020 e Coordenação UemaNet, Fevereiro/2022
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Quadro 20 -

 

 Matrículas por campus e polos em cursos do Programa Ensinar, 2021 

To ta l
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Quadro 20 -

 

 Matrículas por campus e polos em cursos do Programa Ensinar, 2021 (cont.) 

Fonte: Coordenação de Cursos do Programa Ensinar, Junho/2022
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Quadro 22 - Série histórica de matrículas por campus e polos no Programa Ensinar, 2017 – 2021

Fonte:  Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Cursos do Programa Ensinar, Junho/2022
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Gráfico 8 - Série histórica de matrículas no Programa Ensinar, 2017 – 2021 
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Fonte:  Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Cursos do Programa Ensinar, Junho/2022
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Gráfico 9 - Matrículas em cursos do Programa de Formação Profissional e Tecnológica (PROFITEC/UEMA), 2021 
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Fonte: Coordenação do PROFITEC, Julho/2022



Quadro 24 -Série histórica de matrículas por cursos no Programa de Formação Profissional e
Tecnológica (PROFITEC/UEMA), 2020 – 2021 

Gráfico 10 - Série histórica de matrículas por cursos no Programa de Formação Profissional e
Tecnológica (PROFITEC/UEMA), 2020 - 2021 

Total

CURSOS

204 145 129 114

Tecnologia em Design de Interiores 
Tecnologia em Redes de Computadores 
Tecnologia em Gestão da Qualidade

2020.1 
67
69
68

2020.2 
51
49
45

2021.1 
42
45
42

2021.2 
37
37
40
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Fonte: Coordenação do PROFITEC, Julho/2022

Fonte: Coordenação do PROFITEC, Julho/2022



Quadro 25 - Série histórica do total geral dos matriculados na graduação regular presencial, a
distância, Darcy Ribeiro, Programa Ensinar e PROFITEC, 2011.1 - 2021.2 
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Fonte: Anuário Uema - 2020, PROG, Coordenação UEMANet, Ensinar e PROFITEC

Gráfico 11 - Série histórica do total geral dos matriculados na graduação, 2011.1 - 2021.2

Fonte: Anuário Uema - 2020, PROG, Coordenação UEMANet, Ensinar e PROFITEC
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Gráfico 12 - Série histórica do total geral dos formados na graduação regular presencial, 2011- 2021

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROG, Junho/2022
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Quadro 28 - Formados por curso e polo na graduação a distância, 2021



Quadro 28 - Formados por curso e polo na graduação a distância, 2021 (cont.) 
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Quadro 28 - Formados por curso e polo na graduação a distância, 2021 (cont.) 
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Quadro 28 - Formados por curso e polo na graduação a distância, 2021 (cont.) 
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Fonte:  Coordenação UemaNet, Maio/2022
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Gráfico 13 - Série histórica dos formados na graduação a distância, 2014 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação UemaNet, Maio/2022 
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Gráfico 14 - Série histórica do total geral dos formados na graduação, 2013 – 2021. 

Quadro 30 - Série histórica do total geral dos formados na graduação regular presencial, a
distância e Darcy Ribeiro, 2013 - 2021 

141

Fonte: Anuário Uema, 2020,  PROG e Coordenação UemaNet, Junho/2022

Fonte: Anuário Uema, 2020,  PROG e Coordenação UemaNet, Junho/2022



Gráfico 15

Quadro 31 -Série histórica do Índice Geral de Cursos (IGC) da UEMA, 2013 - 2020 

- Série histórica do Índice Geral de Cursos (IGC) da UEMA, 2013 – 2020 

¹Não houve divulgação na página do INEP referente ao ano de 2020

Fonte: INEP/DAES, 2013 - 2020 

De sc ri ç 
ão 2020¹ 201 

9
201 
8

Ano
2017 201 

6
201 
5

201 
4

201 
3IGC - faixa - 3 3 3 3 3 3 3

2020¹

3

2019

3

2018

3

2017

3

2016

3

2015

3

2014

3

2013
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¹Não houve divulgação na página do INEP referente ao ano de 2020

Fonte: INEP/DAES, 2013 - 2020 
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Quadro 33 - Notas atribuídas aos Programas de Pós-Graduação Stricto sensu (Mestrado-
Doutorado), 2018 - 2021 

* Denominação anterior (Mestrado Profissional em História, Ensino e Narrativas) 

A ** - Curso Aprovado pela CAPES e somente vão receber Nota após a avaliação quadrienal (2016-
2020). 
*** Denominação anterior (Mestrado em Recursos Aquáticos e Pesca) 

Fonte: Anuário Uema, 2020, Plataforma Sucupira e PPG, Fevereiro/2022 
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Gráfico 16

Quadro 34 - Número de Cursos de Pós-Graduação Stricto sensu, 2018 – 2021 

 - Número de Cursos de Pós-Graduação Stricto sensu, 2018 - 2021 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e PPG, Fevereiro/2022

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PPG, Fevereiro/2022



Quadro 35 - Série histórica dos alunos matriculados e titulados em Cursos de Pós-Graduação
Stricto sensu, 2015- 2021 

151

* Denominação anterior (Mestrado Profissional em História, Ensino e Narrativas)
** Denominação anterior (Mestrado em Recursos Aquáticos e Pesca)

Fonte: Anuário Uema 2020 e PPG, Fevereiro/2022



Gráfico 17 - Série histórica dos alunos matriculados e titulados em Cursos de Pós-Graduação
Stricto sensu, 2015 - 2021 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e PPG, Fevereiro/2022



Quadro 36 - Série histórica de alunos matriculados e titulados em cursos de Pós-Graduação
Lato sensu presencial, 2015 - 2021 

¹ Pertence a UEMASUL desde o ano de 2016 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PPG, Fevereiro/2022 
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Gráfico 18 - Série histórica de alunos matriculados e titulados em cursos de Pós-Graduação
Lato sensu presencial, 2015 - 2021 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e PPG, Fevereiro/2022



Quadro 37

Gráfico 19

 - Série histórica de alunos matriculados e titulados em cursos de Pós-Graduação a  
a distância, 2015 - 2021 

 - Série histórica de alunos matriculados e titulados em cursos de Pós-Graduação a
distância, 2015 – 2021 

Lato sensu

Lato sensu

155

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Sistema Harpia Uemanet/PPG, Fevereiro/2022

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Sistema Harpia Uemanet/PPG, Fevereiro/2022



Q
ua

dr
o 

38
 - 

Sé
rie

 h
ist

ór
ica

 d
as

 b
ol

sa
s c

on
ce

di
da

s a
 a

lu
no

s d
e 

Cu
rs

o 
de

 P
ós

-G
ra

du
aç

ão
 

 (M
es

tr
ad

o-
Do

ut
or

ad
o)

, 2
01

5-
20

21
 

St
ric

to
 se

ns
u

156

* 
De

no
m

in
aç

ão
 a

nt
er

io
r  

(M
es

tr
ad

o 
Pr

of
iss

io
na

l e
m

 H
ist

ór
ia

, E
ns

in
o 

e 
N

ar
ra

tiv
as

)

**
 D

en
om

in
aç

ão
 a

nt
er

io
r (

M
es

tr
ad

o 
em

 R
ec

ur
so

s A
qu

át
ic

os
 e

 P
es

ca
)

Fo
nt

e:
 A

nu
ár

io
 U

em
a,

 2
02

0 
e 

PP
G,

 F
ev

er
ei

ro
/2

02
2



Gráfico 20  - Série histórica das bolsas concedidas a alunos de Curso de Pós-Graduação 
(Mestrado-Doutorado), 2015-2021 sensu

Stricto 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e PPG, Fevereiro/2022



Gráfico 21

Quadro 39 - Série histórica de bolsas concedidas pela Uema, 2016 - 2021 

 - Série histórica de bolsas concedidas pela Uema, 2016 – 2021 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e PPG, Fevereiro/2022

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PPG, Fevereiro/2022





Quadro 40 - Grupos de pesquisa certificados e cadastrados no diretório de grupos de pesquisa
do CNPq, 2017 - 2021 

Gráfico 22 - Grupos de pesquisa certificados e cadastrados no diretório de grupos de pesquisa do
CNPq, 2017 – 2021 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e  Diretório de Grupos de Pesquisa - Lattes, Fevereiro/2022

Fonte: Anuário Uema, 2020 e  Diretório de Grupos de Pesquisa - Lattes, Fevereiro/2022



Quadro 41 - Série histórica das bolsas concedidas a alunos de iniciação científica, 2017 - 2021 
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Bolsas Ações Afirmativas
Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Pesquisa - PPG, Fevereiro/2022



Gráfico 23 - Série histórica das bolsas concedidas a alunos de iniciação científica, 2017 - 2021 
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Bolsas Ações Afirmativas
Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Pesquisa - PPG, Fevereiro/2022



Quadro 42 - Série histórica dos artigos publicados e indexados em bases científicas de dados,
2010 - 2021 

Gráfico 24 - Série histórica dos artigos publicados e indexados em bases científicas de dados,
2010 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bases Indexadoras, busca por endereço: State University of Maranhão or
Universidade Estadual do Maranhão, Março/2022 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bases Indexadoras, busca por endereço: State University of Maranhão or
Universidade Estadual do Maranhão, Março/2022 





Quadro 43 - Projeto Mais Extensão, 2021 

165



Quadro 43 - Projeto Mais Extensão, 2021 (cont.) 
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Quadro 43 - Projeto Mais Extensão, 2021 (cont.) 
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Quadro 43 - Projeto Mais Extensão, 2021 (cont.) 

168

Fonte: PROEXAE, Coordenação de Extensão, Fevereiro/2022
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Extensão, Fevereiro/2022

Quadro 44 - Dados Gerais do Programa Mais Extensão Universitária, 2020 – 2021



Quadro 45 - Série histórica de Projetos do Programa Mais Extensão por Municpio de menor
IDH no Maranhão, 2016 - 2021 
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Fonte: PROEXAE, Coordenação de Extensão, Fevereiro/2022



Gráfico 25 - Série histórica de Projetos por linha de Extensão do Programa Mais Extensão,
2016 – 2021 

Quadro 46 - Série histórica de Projetos por linha de Extensão do Programa Mais Extensão,
2016 - 2021 

Projetos/linha de Extensão

T ota 
l

1
1

4
3

-

2016 

-

-

11

43

201 

7 -

-

11

47

201 

8 -

1

4
8

-

2019 

3

1

48

-

2020 

3

1

-

39

2021 

2Cidadania, Gestão e Participação Popular

Educação

Infraestrutura

Produção e Renda

Saúde

Saúde e Saneamento 

21

11

- -

21

11

-

25

11

15

16

13 13

15

16

9

13

14
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Extensão, Fevereiro/2022

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Extensão, Fevereiro/2022



 Quadro 47 - Série histórica de número de projetos por Campus/Unidades e Programas de
Extensão vinculados a PROEXAE, 2015 - 2021 
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 Quadro 47 - Série histórica de número de projetos por Campus/Unidades e Programas de
Extensão vinculados a PROEXAE, 2015 - 2021 (cont.) 
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Quadro 47 - Série histórica de número de projetos por Campus/Unidades e Programas de
Extensão vinculados a PROEXAE, 2015 - 2021 (cont.) 

174

*Pertencem a Uemasul desde 2016

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Extensão, Fevereiro/2022



Gráfico 26 - Série histórica de número de projetos por Programas de Extensão vinculados a
PROEXAE, 2015 – 2021 

Quadro 48 - Série histórica de número de projetos por Programas de Extensão vinculados a
PROEXAE, 2015 - 2021 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Extensão, Fevereiro/2022

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Extensão, Fevereiro/2022
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Gráfico 27 - Série histórica do quantitativo de participantes nos Cursos e Eventos de Extensão,
2015 - 2021 

Quadro 51 - Série histórica do quantitativo de participantes nos Cursos e Eventos de Extensão,
2015 – 2021 

182

Fonte: Anuário Uema,  2020 e Coordenação de Atividades Extracurriculares, Fevereiro/2022

Fonte: Anuário Uema,  2020 e Coordenação de Atividades Extracurriculares, Fevereiro/2022



Quadro 52 - Ligas Acadêmicas por Campus, 2021 

Ligas Acadêmicas Campus

LIGA ACADÊMICA DE SAÚDE ÚNICA-LASUNI

LIGA ACADÊMICA DE CLÍINICA MÉDICA, CIRÚRGICA E ANESTESIOLOGIA DE PEQUENOS ANIMAIS-LICPA

LIGA ACADÊMICA DE MELHORAMENTOGENÉTICO ANIMAL-LIGMA

LIGA ACAÊMICA DE ONCOLOGIA VETERINÁRIA-LIONCO

LIGA ACADÊMICA DE CONSERVAÇÃO E PRODUÇÃO ANIMAL-LICPRO

LIGA ACADÊMICA DE PARASITOLOGIA VETERINÁRIA-LIPAVET

LIGA ACADÊMICA DE CARDIOLIGIA VETERINÁRIA - LACVUEMA

LIGA ACADÊMICA DE COMUNICAÇÃO SEM FIO-LACOM

LIGA ACADÊMICA DE JOGOS SÉRIOS, GAMIFICAÇÃO E PROGRAMAÇÃO-LAJGAMP

LIGA ACADÊMICA DE PATRIMÔNIO URBANÍSTICO E ARQUITETÔNICO-LAPUA

LIGA ACADÊMICA DE CARDIOLOGIA DE CAXIAS-LACARDIO

LIGA ACADÊMICA DE CIRURGIA DE CAXIAS-LACICA

LIGA ACADÊMICA DE CLÍNICA MÉDICA-LACME

LIGA ACADÊMICA DE FERIDAS-LAFC

LIGA ACADÊMICA DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA-LAFFC

LIGA ACADÊMICA DE GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA-LAGIO

LIGA ACADÊMICA DE HEMATOLOGIA DE CAXIAS-LAHC

LIGA ACADÊMICA DE SAÚDE DA MULHER - LISAM*

LIGA ACADÊMICA DE NEFROLOGIA-LANEFRO

LIGA ACADÊMICA DE NEUROLOGIA E NEUROCIRURGIA DE CAXIAS-LANNC

LIGA ACADÊMICA DE ONCOLOGIA-LAONCO

LIGA ACADÊMICA DE PEDIATRIA E NEONATOLOGIA-LAPEN

LIGA ACADÊMICA DE PSIQUIATRIA DE CAXIAS-LAPSIC

LIGA ACADÊMICA DE TRAUMA E EMERGÊNCIA DE CAXIAS-LATECA

LIGA ACADÊMICA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA EM ENFERMAGEM-LAUEENF

LIGA ACADÊMICA DE INTERDISCIPLINAR DOS CURSOS DE LETRAS DA UEMA-LICLE

LIGA ACADÊMICA DE ANATOMIA E FISIOLOGIA DE ENFERMAGEM - LAAFEN*

LIGA ACADÊMICA DE EVOLUÇÃO BIOLÓGICA*

LIGA ACADÊMICA DE ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA-LAEMC

LIGA ACADÊMICA DE INFECTOLOGIA-LAINFC

LIGA ACADÊMICA DE SEMIOLOGIA MÉDICA-LASEMC

LIGA ACADÊMICA DE PNEUMOLOGIA E CIRURGIA TORÁCICA-LIAPCIPT

LIGA ACADÊMICA DE DERMATOLOGIA-LADERMA

 LIGA DE SAÚDE BASEADA EM EVIDÊNCIAS - LASBE

LIGA ACADÊMICA DE MEDICINA DA FAMÍLIA-LANFFC

LIGA ACADÊMICA DE ENFERMAGEM EM SAÚDE DA FAMÍLIA - LAESF

São Luís/CCA 

São Luís/CCA 

São Luís/CCA 

São Luís/CCA 

São Luís/CCA 

São Luís/CCA 

São Luís/CCA 

São Luís/CCT 

São Luís/CCT 

São Luís/CCT 

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias

Caxias
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Fonte: Coordenação de Atividades Extracurriculares, Fevereiro/2022



Quadro 53 - Empresas Júniores por Campus, 2021 
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Fonte: Coordenação de Atividades Extracurriculares, Fevereiro/2022



Quadro 54 - Projetos Especiais, 2021 
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Fonte: Coordenação de Atividades Extracurriculares, Fevereiro/2022





Quadro 55
2021 

 - Série histórica de quantidade de Bolsistas no Programa Bolsa Permanência, 2018 - 

¹ No ano de 2020 não foram contemplados bolsistas por conta da pandemia 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, Fevereiro/2022 
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Quadro 56
- 2021 

- Série histórica de quantidade de Bolsistas no Programa Auxílio Alimentação, 2018 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, 
Fevereiro/2022 
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Quadro 57
2021 

 - Série histórica de quantidade de Bolsistas no Programa Auxílio Creche, 2018 - 

 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, 
Fevereiro/2022 
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Quadro 58
2021 

Quadro 59 - Quantidade de Bolsistas no Programa Auxílio Refeição, 2020 - 2021 

 - Série histórica de quantidade de Bolsistas no Programa Auxílio Moradia, 2018 - 

190

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, Fevereiro/2022

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, Fevereiro/2022Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, Fevereiro/2022

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, Fevereiro/2022



Quadro 60 - Série histórica de quantidade de Bolsistas nos Programas de Assistência
Estudantil, 2018 - 2021 

Gráfico 28 - Série histórica de quantidade de Bolsistas nos Programas de Assistência Estudantil,
2018 – 2021 

¹ No ano de 2020 não foram contemplados bolsistas da Bolsa Permanência por conta da pandemia

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, Fevereiro/2022 

¹ No ano de 2020 não foram contemplados bolsistas da Bolsa Permanência por conta da pandemia

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, Fevereiro/2022 
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Gráfico 29 - Solicitação de carteira estudantil ao SET para alunos de São Luís, 2020 -2021 

Quadro 61 - Solicitação de carteira estudantil ao SET para alunos de São Luís, 2020 - 2021 

Fonte: Anuário 2020, PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante,
Fevereiro/2022 

Fonte: Anuário 2020, PROEXAE, Coordenação de Assistência ao Estudante, Fevereiro/2022 
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Quadro 62 - Acordos de Cooperação Internacional vigentes e em tramitação, 2021 

Quadro 63 - Alunos da UEMA contemplados em Acordos de Cooperação Internacional, 2021 

Fonte: Superintendência de Relações Internacionais, Outubro/2022 

Fonte: Superintendência de Relações Internacionais, Outubro/2022 

Instrumentos Internacionais Ação realizada Ce nt r os Cursos Alunos

Acordo Internacional Universidad Santo Tomás Curso de Espanhol I virtual 9 12 20
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Quadro 64 - Professores contemplados em Acordos de Cooperação Internacional, 2021 

Fonte: Superintendência de Relações Internacionais, Outubro/2022 
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Quadro 65 - Eventos realizados por Acordo de Cooperação Internacional, 2021 

Fonte: Superintendência de Relações Internacionais, Outubro/2022 
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Quadro 66 - Série histórica de concursos públicos para Magistério Superior, 2016 - 2021 

Gráfico 30 - Série histórica de concursos públicos para Magistério Superior, 2016 – 2021 

* As vagas em tramitação são autorizadas por Resoluções e Leis 

¹As nomeações solicitadas em 2021 são oriundas de professores aprovados e classificados e excedentes Fonte:

Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Concursos e Seletivos, Outubro/2022 

 

* As vagas em tramitação são autorizadas por Resoluções e Leis 

¹As nomeações solicitadas em 2021 são oriundas de professores aprovados e classificados e excedentes 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Concursos e Seletivos, Outubro/2022 
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Quadro 67 - Concursos públicos realizados, 2021 

Fonte: Superintendência de Concursos e Seletivos,Outubro/2022 
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Quadro 68 - Série histórica de seletivos para professor, 2016 - 2021 

Gráfico 31 - Série histórica de seletivos para professor, 2016 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Concursos e Seletivos, Outubro/2022 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Concursos e Seletivos, Outubro/2022 
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Gráfico 32 - Série histórica de nomeações de docentes, 2015 - 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROGEP, Novembro/2022 
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Quadro 70 - Bolsas de Estágio Não Obrigatório no âmbito da Uema, 2021 
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Quadro 70 - Bolsas de Estágio Não Obrigatório no âmbito da Uema, 2021 (cont.) 
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Quadro 71 - Bolsas de Estágio Não Obrigatório, (SAGRIMA x UEMA x FAPEMA), 2021 

Fonte: Divisão de Estágio e Monitoria, Dezembro/2022 
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Gráfico 33- Série histórica de Bolsas de Estágio Não Obrigatório, 2016 – 2021 

Quadro 72 - Série histórica de Bolsas de Estágio Não Obrigatório, 2016 – 2021 

* Houve correções nos quantitativos 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Estágio e Monitoria, Dezembro/2022 

* Houve correções nos quantitativos 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Estágio e Monitoria, Dezembro/2022 
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Gráfico 34 - Série histórica Bolsas de Monitoria, 2015 - 2021 

Quadro 74 - Série histórica Bolsas de Monitoria, 2015 - 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROG/Divisão de Estágio e Monitoria, Dezembro/2022 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e PROG/Divisão de Estágio e Monitoria, Dezembro/2022 
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Quadro 75 - Série histórica dos inscritos pelo Programa de Inclusão Social (Condições Educacionais) por
Rede de Ensino, no PAES (Uema e Uemasul), 2015-2021 

Gráfico 35 - Série histórica dos inscritos pelo Programa de Inclusão Social (Condições
Educacionais) por Rede de Ensino, no PAES (Uema e Uemasul), 2015-2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Operação de Concursos Vestibular (DOCV), Maio/2022 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Operação de Concursos Vestibular (DOCV), Maio/2022 
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Gráfico 36 - Série histórica dos inscritos pelo Programa de Inclusão Social (Raça ou
Origem Étnica), no PAES (Uema e Uemasul), 2015 -2021 

Quadro 76 - Série histórica dos inscritos pelo Programa de Inclusão Social (Raça ou Origem
Étnica), no PAES (Uema e Uemasul), 2015 -2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Operação de Concursos Vestibular (DOCV), Maio/2022 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Operação de Concursos Vestibular (DOCV), Maio/2022 
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Gráfico37 - Série histórica de acadêmicos cadastrados no Núcleo de Acessibilidade da Uema,
2017 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Núcleo de Acessibilidade da Uema (NAU), Outubro/2022 
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Gráfico 38 - Série histórica de acompanhamentos inclusivos realizados a docentes e discentes
pelo Núcleo de Acessibilidade da Uema (NAU), 2018 - 2021 

¹Acompanhamento inclusivo e atendimento individualizado em 2020 e 2021 foram realizados online

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Núcleo de Acessibilidade da Uema (NAU), Outubro/2022 
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Quadro 80 - Série histórica de ações/programas/projetos de gestão ambiental realizados sob a
perspectiva "Academia", 2015 - 2021 

*Prêmio A3p 1º lugar 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Gestão Ambiental, Outubro/2022 
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Gráfico 39 - Série histórica de ações/programas/projetos de gestão ambiental realizados sob a
perspectiva "Academia", 2015 - 2021 

*Prêmio A3p 1º lugar 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Gestão Ambiental, Outubro/2022 
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Gráfico 40 - Série histórica de ações/programas/projetos de gestão ambiental
realizados sob a perspectiva "Gestão", 2015 – 2021 

Quadro 81 - Série histórica de ações/programas/projetos de gestão ambiental realizados sob a
perspectiva "Gestão", 2015 - 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Gestão Ambiental, Outubro/2022 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Gestão Ambiental, Outubro/2022 

Ge st ão
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Quadro 82 - Série histórica de ações/programas/projetos de gestão ambiental realizados sob a
perspectiva "Competência", 2015 – 2021 

Quadro 83 - Série histórica de Resíduos Químicos e Perigosos destinados pela Superintendência
de Gestão Ambiental (AGA), à empresa especializada, 2017 - 2021 

* Competência da Prefeitura a partir do ano 2019 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Gestão Ambiental, Outubro/2022 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Gestão Ambiental, Outubro/2022 
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Gráfico 41 - Série histórica de Resíduos Químicos e Perigosos destinados pela Superintendência
de Gestão Ambiental (AGA), à empresa especializada, 2017 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Gestão Ambiental, Outubro/2022 
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Gráfico 42 - Série histórica de Resíduos destinados pela Superintendência de Gestão Ambiental
(AGA), 2015 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Superintendência de Gestão Ambiental, Outubro/2022 
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Gráfico 43 - Manifestações recebidas pela Ouvidoria, 2021 

Quadro 85 - Manifestações recebidas pela Ouvidoria, 2021 

Fonte: Ouvidoria, Outubro/2022 

Fonte: Ouvidoria, Outubro/2022 
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Gráfico 44 - Serviço Social e Médico - Consultas médicas, 2021 

Quadro 86 - Serviço Social e Médico - Consultas médicas, 2021 

Fonte: Divisão de Serviço Social e Médico, Junho/2022 

Fonte: Divisão de Serviço Social e Médico, Junho/2022 
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Gráfico 45 - Serviço Social e Médico - Atendimento de enfermagem, 2021 

Quadro 87 - Serviço Social e Médico - Atendimento de enfermagem, 2021 

Fonte: Divisão de Serviço Social e Médico, Junho/2022 

Fonte: Divisão de Serviço Social e Médico, Junho/2022 
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Quadro 88 - Serviço Social e Médico - Campanhas e Eventos, 2021 

Gráfico 46 - Serviço Social e Médico - Campanhas e Eventos, (Participantes), 2021 

Fonte: Divisão de Serviço Social e Médico, Junho/2022 

Fonte: Divisão de Serviço Social e Médico, Junho/2022 
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Gráfico 47 - Série histórica dos atendimentos realizados pelo Serviço Social e Médico, 2017 –
2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Serviço Social e Médico, Junho/2022 
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Quadro 90 - Série histórica de serviços prestados à comunidade externa pelos Laboratórios do
Centro de Ciências Agrárias (CCA), 2016 – 2021 
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Quadro 90 - Série histórica de serviços prestados à comunidade externa pelos Laboratórios do
Centro de Ciências Agrárias (CCA),2016 – 2021 (cont.) 
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Quadro 90 - Série histórica de serviços prestados à comunidade externa pelos Laboratórios do
Centro de Ciências Agrárias (CCA),2016 – 2021 (cont.) 
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Quadro 90 - Série histórica de serviços prestados à comunidade externa pelos Laboratórios do
Centro de Ciências Agrárias (CCA),2016 – 2021 (cont.) 
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Quadro 90 - Série histórica de serviços prestados à comunidade externa pelos Laboratórios do
Centro de Ciências Agrárias (CCA),2016 – 2021 (cont.) 
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Quadro 90 - Série histórica de serviços prestados à comunidade externa pelos Laboratórios do
Centro de Ciências Agrárias (CCA),2016 – 2021 (cont.) 
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Quadro 90 - Série histórica de serviços prestados à comunidade externa pelos Laboratórios do
Centro de Ciências Agrárias (CCA),2016 – 2021 (cont.) 

*Trabalhos de monografia, iniciação científica e mestrado 

¹ Não informado no ano 2020 e em 2021 atividades paralisadas devido a pandemia e obras 

² Trabalhamos como sentinelas para informar o setor produtivo. O ano de 2020 foi de descobertas e 
pesquisas de ponta 
Fonte: Anuário Uema, 2020 e Chefia de Laboratório, Setembro/2022 

Laboratórios/Tipo de Exame/Serviço
Assistência e Consultoria para a coordenação de 
Animais Aquáticos da Secretaria de Defesa 
Animal em Brasília
Palestras nacionais para a associação brasileira 
de patologista de Organismos Aquáticos; Feira 
Nacional do Camarão e Encontro de Engenheiro 
de Pesca da Universidade Federal Rural de 
Pernambuco – UFRPE
To t al
Laboratório de Química de Solos
Análises químicas de solo
Análises de calcário
Analises físicas de solo
Análise de água para aquacultura
Análise de água para irrigação
To t al
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-
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-
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-
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Gráfico 48- Série histórica de informações gerais sobre os MOOCS (Cursos Abertos), 2018 – 
2021 

Quadro 91 - Série histórica de informações gerais sobre os MOOCS (Cursos Abertos), 2018 –
2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 
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Quadro 92 - Série histórica dos matriculados nos MOOCS (Cursos Abertos), 2016 – 2021 
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Quadro 92 - Série histórica dos matriculados nos MOOCS (Cursos Abertos), 2016 – 2021 (cont.) 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 
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Quadro 93 - Série histórica dos certificados emitidos por MOOCS (Cursos Abertos), 2016 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 
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Gráfico 49 - Série histórica das matrículas e certificados emitidos nos MOOCS (Cursos Abertos), 
2016 – 2021 

Quadro 94 - Série histórica das matrículas e certificados emitidos nos MOOCS (Cursos Abertos),
2016 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 

36.521
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50.510
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Certificados emitidos
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Gráfico 50 - Série histórica de oficinas Pedagógicas Midiáticas ofertadas pela UemaNet, 2016 – 
2021 

Quadro 95 - Série histórica de oficinas Pedagógicas Midiáticas ofertadas pela UemaNet, 2016 –
2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 

¹no ano de 2020 devido a pandemia não foi ministrada, foram feitos atendimentos para gravação de
Podcast. Iniciado logo após o lockdown e o trabalho home office 

²Em 2020 foi substituida por oficina de e-book 

³ Em 2020 foi substituida por oficina de avaliação 

*Em 2020 realizada no atendimento aos professores, deixou de ser uma oficina 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 
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Quadro 96 - Série histórica de Produção de Materiais Didáticos Pedagógicos dos Cursos, 2016 –
2021 

Fascículos em 2020 substituído por e-books 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 
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Gráfico 51 - Série histórica de Produção de Materiais Didáticos Pedagógicos dos Cursos, 2016 -
2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e DE/UemaNet, Maio/2022 
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Gráfico 52 - Série histórica de professor efetivo por classe, 2015 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Gráfico 53 - Série histórica professor efetivo por grau de titulação, 2015 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Quadro 102 - Série histórica professor efetivo por faixa etária, 2015 – 2021 
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Quadro 102 - Série histórica professor efetivo por faixa etária, 2015 – 2021 (cont.) 
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Quadro 102 - Série histórica professor efetivo por faixa etária, 2015 – 2021 (cont.) 

¹Pertencem a UEMASUL desde 2016 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Gráfico 54 - Série histórica professor efetivo por faixa etária, 2015 – 2021 

2015 2016 2017

Até 29 anos

De 50 a 59 anos

2018

De 30 a 39 anos

De 60 a 69 anos

2019 2020

De 40 a 49 anos

70 anos ou +

2021

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Quadro 103 - Professor efetivo por regime de trabalho e gênero, 2021 

Fonte: Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Gráfico 55 - Série histórica professor efetivo por regime de trabalho, 2015 – 2021 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Quadro 106 - Professor Substituto, por regime de trabalho e gênero, 2021 

Fonte: Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Quadro 107 - Série histórica Professor Efetivo e Substituto, 2015 - 2021 

¹Pertencem a UEMASUL desde 2016 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Gráfico 56 - Série histórica Professor Efetivo e Substituto, 2015 - 2021 

 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Quadro 108 - Servidor efetivo - Atividades de Nível Superior (ANS), 2021 

Fonte: Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Quadro 110 - Servidor por categoria funcional, 2021 

Fonte: Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021 
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Gráfico 57 -Série histórica dos Servidores Ativos, 2015 2021

283

Fonte: Anuário Uema, 2020 e  Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), Dezembro/2021





Gráfico 58 - Série histórica de docentes matriculados e titulados em programas de pós-
graduação, 2014-2021

Quadro 113 - Série histórica de docentes matriculados e titulados em programas de pós-
graduação, 2014-2021

Fonte

Fonte

: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria Gestão de Pessoas (PROGEP), Outubro/2022

: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria Gestão de Pessoas (PROGEP), Outubro/2022
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Gráfico 59 - Série histórica de bolsas concedidas pela UEMA a docentes por curso de pós-
graduação, 2014-2021 

Quadro 114 - Série histórica de bolsas concedidas pela UEMA a docentes por curso de pós-
graduação, 2014-2021 

: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria Gestão de Pessoas (PROGEP), Outubro/2022 Fonte

42
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Pró-Reitoria Gestão de Pessoas (PROGEP),  Outubro/2022





Quadro 115 - Série histórica de títulos publicados por área de conhecimento, 2014 -2021

Fonte

Fonte

: Anuário Uema, 2020 e Editora da UEMA, Fevereiro/2022

: Anuário Uema, 2020 e Editora da UEMA, Fevereiro/2022
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Gráfico 60  -  Série histórica de títulos publicados, 2014 – 2021
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292
Gráfico 61  -  Série histórica do acervo de livros das Bibliotecas, 2017 – 2021

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022
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Gráfico 62 -Série histórica de Periódicos (títulos e fascículos) das Bibliotecas, 2014 -2021
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022



Quadro 119 - Série histórica de Materiais Especiais (Partiduras; CD's e DVD's; Braile e Sonoro);
Monografias, Teses e Dissertações, das Bibliotecas, 2018 - 2021 

295

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022



Quadro 119 - Série histórica de Materiais Especiais (Partiduras; CD's e DVD's; Braile e Sonoro);
Monografias, Teses e Dissertações, das Bibliotecas, 2018 - 2021 (cont.) 

296

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022



Quadro 119 - Série histórica de Materiais Especiais (Partiduras; CD's e DVD's; Braile e Sonoro);
Monografias, Teses e Dissertações, das Bibliotecas, 2018 - 2021 (cont.) 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022



Quadro 119 - Série histórica de Materiais Especiais (Partiduras; CD's e DVD's; Braile e Sonoro);
Monografias, Teses e Dissertações, das Bibliotecas, 2018 - 2021 (cont.) 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022



Gráfico 63-Série histórica de Materiais Especiais (Partiduras; CD's e DVD's; Braile e Sonoro);
Monografias, Teses e Dissertações, das Bibliotecas, 2018-2021
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022



Quadro 120 - Série histórica dos serviços prestados (empréstimos de livros e consultas no
acervo) das Bibliotecas, 2015 -2021 
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022



Quadro 120 - Série histórica dos serviços prestados (empréstimos de livros e consultas no
acervo) das Bibliotecas, 2015 -2021 (cont.) 

301

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022



Gráfico 64-Série histórica dos serviços prestados (empréstimos de livros e consultas no acervo)
das Bibliotecas, 2015 -2021
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Fonte: Anuário Uema, 2020 e Bibliotecas da Uema, Novembro/2022





Q
ua

dr
o 

12
1

 - 
Sé

rie
 h

ist
ór

ica
 d

e 
at

en
di

m
en

to
s e

 d
ad

os
 d

a 
pr

ot
eç

ão
 à

 p
ro

pr
ie

da
de

 in
te

le
ct

ua
l r

ea
liz

ad
os

, 2
01

4-
20

21
 

* 
So

ftw
ar

es
 co

nc
ed

id
os

 

* 
* 

IT
 (I

nf
or

m
aç

ão
 T

ec
no

ló
gi

ca
), 

IG
 (I

nd
ic

aç
ão

 G
eo

gr
áf

ic
a)

, T
T 

(T
ra

ns
fe

rê
nc

ia
 d

e 
Te

cn
ol

og
ia

) 

a 
PC

T 
(D

ep
ós

ito
 In

te
rn

ac
io

na
l) 

(1
) 

b 
Re

gi
st

ro
s d

e 
So

ftw
ar

e 
Co

nc
ed

id
os

 (4
6)

 

c P
ar

ec
er

es
 T

éc
ni

co
s (

5)
 

: A
nu

ár
io

 U
em

a 
, 2

02
0 

e 
w

w
w

.in
ov

ac
ao

.u
em

a.
br

; w
w

w
.in

pi
.g

ov
.b

r (
Co

or
de

na
çã

o 
de

 P
ro

pr
ie

da
de

 In
te

le
ct

ua
l -

 C
PI

), 
Fe

ve
re

iro
 /2

02
2 

Fo
nt

es

304





Q
ua

dr
o 

12
2 

- P
ro

to
co

lo
s e

m
 v

ig
ên

cia
 , 

20
21

 

306



Quadro 123 - Acordos em vigência, 2021 
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Quadro 123 - Acordos em vigência, 2021 (cont.) 
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Quadro 123 - Acordos em vigência, 2021 (cont.) 

60
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Quadro 123 - Acordos em vigência, 2021 (cont.) 
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Quadro 123 - Acordos em vigência, 2021 (cont.) 
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Quadro 128
2021 

 - Processos autuados por Campus/Setores no Sistema E-processos/Físicos, 2019 

: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Protocolo e Arquivo, Outubro/2022 Fonte

322



Gráfico 65

Quadro 130

Quadro 129
2021 

 - Processos autuados por Sistemas, 2019 

 - Processos autuados por Sistemas, 2019 

 2021 

 2021 

 - Processos autuados Virtualmente por Setor no SigUema Administrativo, 2019 

: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Protocolo e Arquivo, Outubro/2022 

: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Protocolo e Arquivo, Outubro/2022 

: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Protocolo e Arquivo, Outubro/2022 

Fonte

Fonte

Fonte
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Quadro 131
2021 

 - Processos Higienizados e Digitalizados por caixa com tecnologia QR code, 2019 - 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Divisão de Protocolo e Arquivo, Outubro/2022 
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Quadro 136 - Série histórica do Orçamento (orçado x realizado), 2015 - 2021 

: Anuário 2020 e Coordenação de Planejamento e Orçamento. Janeiro/2023 Fonte

351



Gráfico 66 -Série histórica do Orçamento (orçado x realizado), 2015 -2021

Fonte: Anuário 2020 e Coordenação de Planejamento e Orçamento.Janeiro/2023
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Gráfico 67

Quadro 137

 - Série histórica das liberações financeiras, 2015  2021 

 - Série histórica das liberações financeiras, 2015 - 2021 

: Anuário 2020 e Coordenação de Planejamento e Orçamento, Janeiro/2023 

¹Percentual de aumento em relação ao ano anterior 

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Planejamento e Orçamento, Janeiro/2023 

Fonte
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Gráfico 67 -Série histórica das liberações financeiras, 2015 2021 (cont.)

¹ Percentual de aumento em relação ao ano anterior

Fonte: Anuário Uema, 2020 e Coordenação de Planejamento e Orçamento, Janeiro/2022
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Quadro 138  Ambientes na Uema (Capital/Interior), 2020/2021 

: PROINFRA/CPP/ Divisão de Planejamento Físico (2020/2021)Fonte
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